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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ  

1.1. Пояснительная записка 
 

Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное 

учреждение детский сад комбинированного вида №125 

муниципального образования городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края разработало Адаптированную 

образовательную программу для работы с детьми, имеющими 

тяжелые нарушения речи (ТНР), на основе Адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования (в 

соответствии с ФАОП ДО и с использованием программы Н. В. 

Нищевой) которая разработана и утверждена в соответствии с 

основными нормативно-правовыми документами: 

— Федеральный закон от   29.12.2012   №   273-ФЗ «Об   

образовании в Российской Федерации»; 

— Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования (утвержден приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 

г. № 1155); 

— Федеральная адаптированная программа дошкольного 

образования для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, утвержденная Приказом 

Министерства просвещения РФ от 24.11.2022, № 1022; 

— «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» (утверждены 28.09.2020, вступили в силу 

01.01.2021). 

-- Устав Муниципального дошкольного образовательного 

бюджетного учреждения детский сад комбинированного вида 

№125 муниципального образования городской округ город-

курорт Сочи Краснодарского края;  
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—  Положение   о группах компенсирующей и 

комбинированной направленности в Муниципального 

дошкольного образовательного бюджетного учреждения 

учреждения детский сад комбинированного вида №125 

муниципального образования городской округ город-курорт 

Сочи Краснодарского края 

АОП ДО определяет цель, задачи, планируемые результаты, 

содержание и организацию образовательного процесса на 

ступени дошкольного образования. 

        АОП ДО МДОБУ детского сада №125 города Сочи 

характеризует специальные условия для получения образования 

детьми с ограниченными возможностями здоровья, в том числе 

механизмы адаптации детей данной категории, использования 

специальных методов и приемов, методических пособий, 

дидактических материалов. 

 

Программа разработана с использованием «Комплексной 

образовательной программы дошкольного образования для детей 

с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 

до 7 лет» (автор Н. В. Нищева) (Далее — комплексной 

образовательной программы), основной образовательной 

программы дошкольного образования «От рождения до школы» 

под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой и 

ряда парциальных программ, представленных в «Навигаторе 

образования» 

Особенностью адаптированной программы является 

«реализация общеобразовательных задач с привлечением 

синхронного выравнивания речевого   и психического развития 

детей с ТНР. 

Адаптированная образовательная программа для детей с 

тяжелыми нарушениями речи МДОБУ детский сад №125 города 
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Сочи (далее АОП ДО) предназначена для детей с тяжелыми 

нарушениями речи в группах компенсирующей и 

комбинированной направленности с влечением детей с ОВЗ. 

  В части, формируемой участниками образовательных 

отношений на основе парциальных программ (раздел 3, п.3.6) 

(Парциальная программа «Юный эколог», (3-7 лет), Николаева 

С.Н., парциальная программа «Все про то, как мы живем» 

ГБОУДПО «Институт развития образования Краснодарского 

края»  

 При реализации регионального компонента используются 

методические пособия: «Ты, Кубань, ты, наша Родина», Т.П. 

Хлопова, Н.П. Легких, И.Н. Гусарова, С.К. Фоменко (в совместной 

деятельности). «Дошкольникам о Кубани: методическое пособие 

для педагогов дошкольных образовательных организаций», 

Т.А.Трифонова, И.В.Мигунова, С.Г.Курашинова.   

Программа усиливает раздел ОО «Познавательное 

развитие» в ознакомлении дошкольника с природой в старшем 

дошкольном возрасте; 

Программа усиливает разделы ОО «Познавательное 

развитие» в ознакомлении с предметным и социальным 

окружением детей среднего дошкольного возраста; 

Программа определяет базовое содержание 

образовательных областей с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей с ТНР (ОНР) в различных 

видах деятельности: 

 предметной; 

 игровой; 

 коммуникативной; 

 познавательно-исследовательской.  
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Согласно требованиям Федерального государственного 

стандарта дошкольного образования (далее — ФГОС ДО), 

программа направлена на создание условий для развития 

дошкольника, открывающих возможности для позитивной 

социализации, личностного развития, развития инициативы и 

творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми 

и сверстниками; на создание развивающей образовательной среды 

как системы социализации и индивидуализации детей. 

Согласно ФАОП ДО содержательный раздел программы 

включает описание коррекционно-развивающей работы, 

обеспечивающей адаптацию и включение детей с ТНР (ОНР) в 

социум, достижение максимальной реализации 

реабилитационного потенциала, учитывает особые 

образовательные потребности обучающихся с ТНР (ОНР), 

удовлетворение возможности общего образования.  

Следуя рекомендациям ФАОП ДО, организационный раздел 

программы содержит календарный план воспитательной работы.  

 

1.2. Цели и задачи реализации программы  

 

Цель: обеспечение условий для дошкольного образования, 

определяемых общими и особыми потребностями обучающегося 

раннего и дошкольного возраста с ОВЗ, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья. 

Программа содействует взаимопониманию и 

сотрудничеству между людьми, способствует реализации прав 

обучающихся дошкольного возраста на получение доступного и 

качественного образования, обеспечивает развитие способностей 

каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в 
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соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-

нравственными и социокультурными ценностями в целях 

интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и 

физического развития человека, удовлетворения его 

образовательных потребностей и интересов. 

 

Задачи 

- реализация содержания АОП ДО; 

- коррекция недостатков психофизического развития 

обучающихся с ОВЗ; 

- охрана и укрепление физического и психического здоровья 

обучающихся с ОВЗ, в том числе их эмоционального 

благополучия; 

- обеспечение равных возможностей для полноценного развития 

ребенка с ОВЗ в период дошкольного образования независимо от 

места проживания, пола, нации, языка, социального статуса; 

- создание благоприятных условий развития в соответствии с их 

возрастными, психофизическими и индивидуальными 

особенностями, развитие способностей и творческого потенциала 

каждого ребенка с ОВЗ как субъекта отношений с педагогическим 

работником, родителями (законными представителями), другими 

детьми; 

- объединение обучения и воспитания в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества; 

- формирование общей культуры личности обучающихся с ОВЗ, 

развитие их социальных, нравственных, эстетических, 
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интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка, формирование 

предпосылок учебной деятельности; 

- формирование социокультурной среды, соответствующей 

психофизическим и индивидуальным особенностям развития 

обучающихся с ОВЗ; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки родителей 

(законных представителей) и повышение их компетентности в 

вопросах развития, образования, реабилитации (абилитации), 

охраны и укрепления здоровья обучающихся с ОВЗ; 

- обеспечение преемственности целей, задач и содержания 

дошкольного и начального общего образования. 

 

Задачи по разделу программы, формируемому МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи. 
 

 формирование у ребенка навыков адекватного поведения в 

различных непредвиденных и стандартных ситуациях; 

 

 создание благоприятных условий развития в соответствии с их 

возрастными, психофизическими и индивидуальными 

особенностями, развитие способностей и творческого 

потенциала каждого ребенка с ОВЗ как субъекта отношений с 

педагогическим работником, родителями (законными 

представителями), другими детьми; 

 

 формирование основ патриотизма, чувства уважения к 

родному городу Сочи, начал гражданственности. 

Принципы и подходы к формированию программы 
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 В соответствии со Стандартом Программа построена на 

следующих принципах: 

1. Поддержка разнообразия детства. 

2. Сохранение уникальности и самоценности детства как важного 

этапа в общем развитии человека. 

3. Позитивная социализация ребенка. 

4. Личностно-развивающий и гуманистический характер 

взаимодействия педагогических работников и родителей 

(законных представителей), педагогических и иных работников 

Организации) и обучающихся. 

5. Содействие и сотрудничество обучающихся и педагогических 

работников, признание ребенка полноценным участником 

(субъектом) образовательных отношений. 

6. Сотрудничество Организации с семьей. 

7. Возрастная адекватность образования. Данный принцип 

предполагает подбор образовательными организациями 

содержания и методов дошкольного образования в соответствии с 

возрастными особенностями обучающихся. 

 

1.3. Специфические принципы и подходы к формированию 

АОП ДО для обучающихся с ТНР. 

Программа направлена на разностороннее развитие детей 

дошкольного возраста с учетом их возрастных, индивидуальных 

особенностей, особенностей нарушения речи; на достижение ими 

уровня развития, необходимого и достаточного для успешного 
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освоения образовательных программ дальнейшего уровня 

образования:  

Образовательный процесс по программе строится на основе 

принципов: 

— полноценного проживания ребенком всех этапов детства; 

— построения образовательной деятельности на основе 

индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором сам 

ребенок становится активным в выборе содержания своего 

образования; 

— содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания 

ребенка полноценным участником образовательных отношений; 

— поддержки инициативы детей в различных видах 

деятельности; 

— создания условий для участия родителей (законных 

представителей) в образовательном процессе как полноправных 

партнеров; 

— приобщения детей к социокультурным нормам, традициям 

семьи, общества и государства; 

— формирования познавательных интересов и познавательных 

действий ребёнка в различных видах деятельности; 

— учета этнокультурной ситуации развития детей; 

— приоритетности коррекционного развития; 

— интеграции усилий педагогического коллектива, родителей, 

дошкольников; 

— коррекции и компенсации речевых нарушений; 

— развивающего обучения; 

— интеграции содержания. 

— индивидуализация образовательных программ 

дошкольного образования обучающихся с ТНР: 

предполагает такое построение образовательной 

деятельности, которое открывает возможности для 
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индивидуализации образовательного процесса и учитывает 

его интересы, мотивы, способности и психофизические 

особенности; 

— развивающее вариативное образование: принцип 

предполагает, что содержание образования предлагается 

ребенку через разные виды деятельности с учетом зон 

актуального и ближайшего развития ребенка, что 

способствует развитию, расширению как явных, так и 

скрытых возможностей ребенка. 

 

Образовательный процесс в МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи строится на основе принципов: 

1. Сетевое взаимодействие с организациями социализации, 

образования, охраны здоровья и другими партнерами, которые 

могут внести вклад в развитие и образование обучающихся: 

Организация устанавливает партнерские отношения не только с 

семьями обучающихся, но и с другими организациями и лицами, 

которые могут способствовать удовлетворению особых 

образовательных потребностей обучающихся с ТНР, оказанию 

психолого-педагогической и (или) медицинской поддержки в 

случае необходимости (Центр психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи). 

2. Индивидуализация образовательных программ дошкольного 

образования обучающихся с ТНР: предполагает такое построение 

образовательной деятельности, которое открывает возможности 

для индивидуализации образовательного процесса и учитывает 

его интересы, мотивы, способности и психофизические 

особенности. 

3. Развивающее вариативное образование: принцип предполагает, 

что содержание образования предлагается ребенку через разные 
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виды деятельности с учетом зон актуального и ближайшего 

развития ребенка, что способствует развитию, расширению как 

явных, так и скрытых возможностей ребенка. 

4. Полнота содержания и интеграция отдельных образовательных 

областей: в соответствии со Стандартом Программа предполагает 

всестороннее социально-коммуникативное, познавательное, 

речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие 

обучающихся посредством различных видов детской активности. 

Деление Программы на образовательные области не означает, что 

каждая образовательная область осваивается ребенком по 

отдельности, в форме изолированных занятий по модели 

школьных предметов. Между отдельными разделами Программы 

существуют многообразные взаимосвязи: познавательное 

развитие обучающихся с ТНР тесно связано с речевым и 

социально-коммуникативным, художественно-эстетическое - с 

познавательным и речевым. Содержание образовательной 

деятельности в каждой области тесно связано с другими 

областями. Такая организация образовательного процесса 

соответствует особенностям развития обучающихся с ТНР 

дошкольного возраста; 

5. Инвариантность ценностей и целей при вариативности средств 

реализации и достижения целей Программы: Стандарт и 

Программа задают инвариантные ценности и ориентиры, с учетом 

которых Организация должна разработать свою адаптированную 

образовательную программу. При этом за Организацией остаётся 

право выбора способов их достижения, выбора образовательных 

программ, учитывающих разнородность состава групп 

обучающихся, их психофизических особенностей, запросов 

родителей (законных представителей). 

В программу заложены следующие подходы к ее 

формированию и реализации: 
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— Подход, основанный на идее целостности развития ребенка 

в условиях эмоционально насыщенного, интересного, 

познавательно привлекательного, дающего возможность 

активно действовать и творить образовательного процесса. 

— Культурно-исторический подход, рассматривающий 

формирующуюся в процессе образования личность как продукт 

освоения индивидом ценностей культуры. 

— Подход, учитывающий современность программы, 

ориентированный на ребенка XXI века. 

— Подход к образованию дошкольника как педагогическому 

сопровождению; как создание условий, стимулирующих 

развитие личности. 

— Системно-деятельный подход, способствующий 

формированию познавательных интересов и действий ребенка в 

различных видах деятельности, предполагающий, что дети 

самостоятельно делают «открытия», узнают новое путем 

решения проблемных задач; включающий развитие 

креативности и овладение культурой. 

— Дифференцированный подход к особенностям развития 

детей с речевыми нарушениями. 

— Интегрированный подход: основой планирования 

содержания образовательных областей является планирование, 

обеспечивающее концентрированное изучение материала и 

коррекционной работы. 

 

1.4. Значимые характеристики для разработки и 

реализации программы 

 

Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное 

учреждение детский сад комбинированного вида №125 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края осуществляет образовательную 
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деятельность на основании лицензии http://www.sochi-

schools.ru/d125/im/d_3.pdf 

В МДОБУ детский сад № 125 города Сочи функционируют (в 

соответствии с приказом о комплектовании) 17 групп: 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2022/09/Prikaz-o-

komplektovanii-131.pdf 

 

Характеристики особенностей развития детей дошкольного 

возраста, в том числе с тяжелыми речевыми нарушениями 

Речевое расстройство у дошкольников часто встречается 

совместно   с различными особенностями психической 

деятельности. Нарушения речи ведут за собой отставание в 

общем развитии. Программа опирается на характеристики 

особенностей развития детей с ОНР1. Характеристика четырех 

уровней речевого развития подробно изложены в «Вариативной 

примерной адаптированной основной образовательной 

программой для детей с ТНР (ОНР) с 3 до 7 лет», автор Н.В. 

Нищева. Стр 76-77. 

Особые образовательные потребности детей с тяжелыми 

речевыми нарушениями 

Учитывая особенности детей с тяжелыми нарушениями 

речи, программа включает: 

организацию систематической логопедической помощи в 

соответствии с выявленными нарушениями речи; 

организацию координированного взаимодействия педагогических 

и медицинских усилий логопедов, педагогов-воспитателей, 

медицинских работников, родителей; 

http://www.sochi-schools.ru/d125/im/d_3.pdf
http://www.sochi-schools.ru/d125/im/d_3.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2022/09/Prikaz-o-komplektovanii-131.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2022/09/Prikaz-o-komplektovanii-131.pdf
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организацию дифференцированной образовательной 

«траектории» в зависимости от уровня и вида нарушения речи; 

здоровьесберегающий режим;  

педагогическое взаимодействие с семьей в процессе 

коррекционно-развивающей работы. 

Региональные, этнокультурные, социальные 

особенности осуществления образовательной деятельности. 

 

В МДОБУ детский сад №125 города Сочи образовательная 

деятельность в группах для детей с ТНР осуществляется на основе 

региональных, этнокультурных, социальных особенностей, это 

значит:  

1.  Развивать интерес к родному городу, его 

достопримечательностям, событиям настоящего и прошлого. 

2. Знакомить воспитанников с жизнью и творчеством 

некоторых знаменитых горожан. 

3. Развивать чувство гордости, бережное отношение к 

родному городу Сочи и природе Краснодарского края. 

4. Приобщать детей к культуре других народов, которые 

населяют на регион, формирование представлений о культурном 

многообразии мира. 

5. Развивать эстетическое восприятие художественных 

образов (в произведениях искусства) и предметов (явлений) 

окружающего мира как эстетических объектов. 

6.Создавать условия для свободного экспериментирования с 

художественными материалами и инструментами. 

7. Создавать условия для многоаспектной и увлекательной 

активности детей в художественно - эстетическом освоении 

окружающего мира. 

8. Формировать эстетические картины мира и основных 

элементов «Я - концепции-творца» через проектную деятельность. 
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9.Формировать навык безопасного поведения на дороге. 

 

Особенности детей с тяжелыми нарушениями речи 

 

 Характеристики особенностей развития детей дошкольного 

возраста, в том числе с тяжелыми речевыми нарушениями  

Речевое расстройство у дошкольников часто встречается 

совместно   с различными особенностями психической 

деятельности. Нарушения речи ведут за собой отставание в 

общем развитии. Программа опирается на характеристики 

особенностей развития детей с ОНР. Характеристика четырех 

уровней речевого развития приводится в тексте комплексной 

образовательной программы. 

Учитывая особенности детей с тяжелыми нарушениями речи, 

программа включает: 

— организацию систематической логопедической помощи в 

соответствии с выявленными нарушениями речи; 

— организацию координированного взаимодействия 

педагогических и медицинских усилий логопедов, педагогов-

воспитателей, медицинских работников, родителей; 

— организацию дифференцированной образовательной 

«траектории» в зависимости от уровня и вида нарушения речи; 

— здоровьесберегающий режим; 

— педагогическое взаимодействие с семьей в процессе 

коррекционно-развивающей работы. 

Региональные, этнокультурные, социальные особенности 

осуществления образовательной деятельности расставляют 

следующие акценты при разработке и реализации 

образовательной программы: 

— программа предполагает участие родителей в образовании 

в области приобщения к городской культуре города Сочи; 
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преодоление «оторванности» от центра города за счет раннего 

включения в городской культурный контекст; 

— программа предполагает обучение основам безопасного 

поведения в городской среде (безопасность уличного движения, 

личная безопасность); 

— программа включает формирование основ 

мультикультурного воспитания. 

 

1.5. Планируемые результаты освоения программы. 
 

Результаты освоения программы представлены в виде 

целевых ориентиров. В соответствие с ФГОС ДО целевые 

ориентиры дошкольного образования определяются независимо 

от характера программы, форм ее реализации, особенностей 

развития детей. 

Целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке в 

виде педагогической и/или психологической диагностики и не 

могут сравниваться с реальными достижениями детей. Целевые 

ориентиры данной программы базируются на ФГОС ДО и 

задачах данной программы. Целевые ориентиры для детей 

старшего дошкольного возраста (на этапе завершения 

дошкольного образования) подробно изложены в «Вариативной 

примерной адаптированной основной образовательной 

программой для детей с ТНР (ОНР) с 3 до 7 лет», автор Н.В. 

Нищева. Стр-18-23 



18 
 

Целевые ориентиры на этапе завершения дошкольного 

образования: 

Результаты освоения программы представлены в виде 

целевых ориентиров. В соответствие с ФГОС ДО целевые 

ориентиры дошкольного образования определяются 

независимо от характера программы, форм ее реализации, 

особенностей развития детей. Целевые ориентиры не подлежат 

непосредственной оценке в виде педагогической и/или 

психологической диагностики и не могут сравниваться с 

реальными достижениями детей. Целевые ориентиры данной 

программы базируются на ФГОС ДО и задачах данной 

программы. Целевые ориентиры для детей старшего 

дошкольного возраста (на этапе завершения дошкольного 

образования) подробно изложены в «Вариативной примерной 

адаптированной основной образовательной программой для 

детей с ТНР (ОНР) с 3 до 7 лет», автор Н.В. Нищева. 

Вариативная часть 

Целевые ориентиры освоения программы МДОБУ детский 

сад №125 города Сочи на этапе завершения дошкольного 

образования: 

— дошкольник и его родители (законные представители) 

владеет представлениями о здоровьесбережении, 

профилактике заболеваний; о правилах формирования 

культуры здорового образа жизни; 

— у дошкольников из семей мигрантов, детей-билингв 

усвоены основы навыков коммуникативной культуры в 

русскоязычной среде; получена необходимая социализация. 

— ребенок владеет основами представления и 

эмоционального восприятия города Сочи, его культуры, 

истории, памятников и т. д.; коммуникативной культурой 

жителя Краснодарского края на уровне, соответствующем его 
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возрастным и индивидуальным особенностям; 

— ребенок владеет основными навыками безопасного 

поведения в быту, в городской среде, в коммуникации; 

элементарными представлениями об экологической 

безопасности и «экологичном» поведении. 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1.  Образовательная деятельность в соответствии 

с направлениями развития ребенка в пяти 

образовательных областях. 

Согласно ФГОС ДО (п. 2.6), «содержание программы 

должно обеспечивать развитие личности, мотивации и 

способностей детей в различных видах деятельности и 

охватывать следующие структурные единицы, 

представляющие определенные направления развития и 

образования детей (далее — образовательные области): 

социально-коммуникативное развитие; познавательное 

развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое 

развитие; физическое развитие». 

Социально-коммуникативное развитие направлено на 

усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая 

моральные и нравственные ценности; развитие общения и 

взаимодействия ребенка с взрослыми и сверстниками; 

становление самостоятельности собственных действий; 

развитие социального и эмоционального интеллекта и т. д. 

Познавательное развитие предполагает развитие интересов 

детей, любознательности и познавательной мотивации; 

формирование познавательных действий, становление 
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сознания; развитие воображения и творческой активности и т. 

д. 

Речевое развитие включает владение речью как средством 

общения и культуры; обогащение активного словаря; развитие 

связной, грамматически правильной диалогической и 

монологической речи; развитие речевого творчества; развитие 

звуковой и интонационной культуры речи, фонематического 

слуха и т. д. 

Художественно-эстетическое развитие предполагает 

развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и 

понимания произведений искусства (словесного, 

музыкального, изобразительного), мира природы; становление 

эстетического отношения к окружающему миру и т. д. 

Физическое развитие включает приобретение опыта в 

следующих видах деятельности детей: двигательной, в том 

числе связанной с выполнением упражнений, направленных на 

развитие таких физических качеств, как координация и 

гибкость и т. д. 

Содержание образовательных областей приводится в виде 

ссылок на издание: Нищева Н. В. Комплексная образовательная 

программа дошкольного образования для детей с тяжелыми 

нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет: 3 

изд., перераб. и доп. в соотв. с ФГОС ДО. — СПб.: ДЕТСТВО-

ПРЕСС, 2015. 240 с. — ISBN 978-5-906797-62-9. 

Младшая группа 

Речевое развитие (с. 39—42). Познавательное развитие (с. 45—

49). 
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Художественно-эстетическое развитие (с. 49—56). Социально-

коммуникативное развитие (с. 56—60). Физическое развитие (с. 

60—62). 

Средняя группа 

Речевое развитие (с. 93—98). Познавательное развитие (с. 98—

103). 

Художественно-эстетическое развитие (с. 104—111). 

Социально-коммуникативное развитие (с. 111—115). 

Физическое развитие (с. 116—119). 

Старшая группа 

Речевое развитие (с. 150—156) Познавательное развитие (с. 

156—160). 

Художественно-эстетическое развитие (с. 161—167). 

Социально-коммуникативное развитие (с. 168—172). 

Физическое развитие (с. 172—176). 

Подготовительная к школе группа 

Речевое развитие (с. 190—196). Познавательное развитие (с. 

196—201). 

Художественно-эстетическое развитие (с. 201—209). 

Социально-коммуникативное развитие (с. 209—213). 

Физическое развитие (с. 213—217). 

2.2.  Образовательная деятельность по профессиональной 

коррекции речевых нарушений. 

Коррекционная работа направлена на обеспечение 

коррекции речевых нарушений; оказание детям с тяжелыми 
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речевыми нарушениями квалифицированной помощи в 

освоении программы; их разностороннее развитие с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей и особых 

образовательных потребностей. 

В соответствии с профилем группы, образовательная 

область «Речевое развитие» выдвинута в программе на первый 

план, так как овладение родным языком является одним из 

основных элементов формирования личности. 

Профессиональная коррекция нарушений речи составляет 

значительное содержание образовательной области «Речевое 

развитие». Согласно рекомендациям Комплексной 

образовательной программы, работу по образовательной 

области «Речевое развитие» организует учитель-логопед. 

Другие педагоги (педагог-воспитатель, педагог-

инструктор по физической культуре, музыкальный 

руководитель) осуществляют работу по коррекции речевых 

нарушений в процессе освоения образовательного содержания 

по образовательным областям. 

Музыкальное развитие: формируется развитие слуха; 

фразового дыхания; владения голосом, ритмической 

координацией и т. д. 

Физическое развитие: формируются моторика детей, 

правильное дыхание, формирование владения напряжением-

расслаблением мышц, координацией, повышает общую 

выносливость и т. д. 

Образовательная деятельность в динамических 

перерывах, в режимных моментах (педагог-воспитатель): 

проводится артикуляционная и пальчиковая гимнастика, 
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выполняются индивидуальные занятия воспитателя по заданию 

логопеда и т. д. 

 

2.3. Вариативная часть содержания образования, 

формируемая МДОБУ детский сад № 125 города Сочи 

В МДОБУ детский сад № 125 города Сочи основной 

формой работы с детьми является игровая деятельность - 

основная форма деятельности дошкольников. Все 

коррекционно-развивающие индивидуальные, подгрупповые, 

интегрированные занятия в соответствии с программой носят 

игровой характер, насыщены разнообразными играми и 

развивающими игровыми упражнениями и ни в коей мере не 

дублируют школьных форм обучения.  

             Образовательная деятельность по коррекции тяжелых 

нарушений речи осуществляется логопедом по расписанию 

(сетке) образовательной деятельности. Процесс 

коррекционной работы фиксируется в рабочих документах: 

1. Речевая карта. Заполняется логопедом на каждого 

ребенка группы. Фиксирует диагностику, речевые 

нарушения, план индивидуальной работы и динамику 

изменений1. 

2. Индивидуальные тетради, включающие задания по 

коррекции речи в семье. 

3. Журнал занятий взаимосвязи воспитателя по заданию 

логопеда. 

4. Коррекционно-тематическое, перспективное и 

календарное планирование занятий содержится в рабочей 

программе педагога-логопеда (разрабатывается с учетом 

рекомендаций комплексной образовательной программы). 
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  Выполнение коррекционных, развивающих и 

воспитательных задач, поставленных адаптированной 

программой учителя-логопеда, обеспечивается благодаря 

комплексному подходу и интеграции усилий специалистов 

педагогического и медицинского профилей и семей 

воспитанников. Реализация принципа интеграции способствует 

более высоким темпам общего и речевого развития детей, более 

полному раскрытию творческого потенциала каждого ребенка, 

возможностей и способностей, заложенных в детях природой, и 

предусматривает совместную работу учителя-логопеда, 

медицинского работника, музыкального руководителя, 

воспитателей и родителей дошкольников. 

Учитель-логопед руководит работой по 

образовательной области «Речевое развитие», тогда как 

другие специалисты подключаются к этой работе и планируют 

образовательную деятельность в соответствии с 

рекомендациями учителя-логопеда.  

В работе по образовательной области «Познавательное 

развитие» участвуют воспитатели, педагог-психолог, 

учитель-логопед. При этом педагог-психолог руководит 

работой по сенсорному развитию, развитию высших 

психических функций, становлению сознания, развитию 

воображения и творческой активности, совершенствованию 

эмоционально-волевой сферы, а воспитатели работают над 

развитием любознательности и познавательной мотивации, 

формированием познавательных действий, первичных 

представлений о себе, других людях, объектах окружающего 

мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира, 

об особенностях природы. Учитель-логопед подключается к 

этой деятельности и помогает воспитателям планировать темы 

по ознакомлению с окружающим миром, выбрать адекватные 

методы и приемы работы с учетом индивидуальных 
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особенностей и возможностей каждого ребенка с ОНР и этапа 

коррекционной работы. 

Основными специалистами в области «Социально-

коммуникативное развитие» выступают воспитатели и 

учитель-логопед при условии, что остальные специалисты и 

родители дошкольников подключаются к их работе. 

В образовательной области «Художественно- 

эстетическое развитие» тесно взаимодействуют 

воспитатель, музыкальный руководитель и учитель- логопед.  

Работа усиливается, за счет следующих видов музыкально-

коррекционной деятельности: 

 Занятия по логоритмике для детей с нарушениями речи, 

координации движений. 

 Пальчиковая гимнастика для мелкой моторики рук. 

 Упражнения для нормализации мышечного тонуса – силы 

и точности движений. 

 Певческие упражнения для развития силы, высоты, 

тембра голоса. 

 Упражнения на развитие речевого, певческого дыхания. 

 Театрализованные игры, упражнения, игры-

драматизации на восприятие образов и выражение их 

мимикой, жестами, пластикой, речью, интонацией. 

 Упражнения, пляски, игры, хороводы на развитие чувства 

темпа и ритма в музыке, движениях, речи, в игре на 

детских музыкальных инструментах. 

 Игры, хороводы, танцевальные композиции, 

направленные на воспитание личностных качеств, 

коллективизма, взаимной поддержки. 

         Работу в образовательной области «Физическое 

развитие» осуществляют инструктор по физическому 

воспитанию, включая в работу упражнения по кинезиологии, 
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при обязательном подключении всех остальных педагогов и 

родителей дошкольников. 

Таким образом, целостность коррекционной работы 

обеспечивается установлением связей между 

образовательными областями, интеграцией усилий 

специалистов и родителей дошкольников. В группах 

компенсирующей направленности для детей с ТНР 

коррекционное направление работы является приоритетным, 

так как целью его является выравнивание речевого и 

психофизического развития детей. Все педагоги следят за 

речью детей и закрепляют речевые навыки, сформированные 

учителем-логопедом. Кроме того, все специалисты и родители 

дошкольников под руководством учителя-логопеда занимаются 

коррекционно-развивающей работой, участвуют в исправлении 

речевого нарушения и связанных с ним процессов. 

Воспитатели, музыкальный руководитель, инструктор 

по физическому воспитанию осуществляют все мероприятия, 

предусмотренные программой, занимаются физическим, 

социально-коммуникативным, познавательным, речевым, 

художественно-эстетическим развитием детей. 

Оценка индивидуального развития детей в рамках 

педагогической диагностики в МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи проводится воспитателями два раза в год: 

сентябрь, май. 

Проводится в ходе образовательной деятельности на 

основе: «Педагогической диагностики индивидуального 

развития ребенка 3-4 года, 4-5 лет, 5-6 лет, 6-7 лет Н.В. 

Верещагиной. Детство-Пресс, 2018 год. 

Учителя-логопеды проводят диагностику три раза в год: 

сентябрь, январь, май. 

Проводится в ходе образовательной деятельности с 

целью выявления динамики развития всех компонентов речи. 



27 
 

«Комплексной образовательной программы дошкольного 

образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет» Н. В. Нищевой, (Речевая 

карта ребенка с общим недоразвитием речи, автор составитель 

Н.В. Нищева).  

Для проведения индивидуальной педагогической 

диагностики учителем-логопедом разработаны «Карта 

развития ребенка младшего дошкольного возраста с тяжелыми 

нарушениями речи (ОНР)», «Карта развития ребенка 

дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) с 

4 до 7 лет» и стимульный материал для проведения 

обследования. 

Музыкальные руководители, инструкторы по 

физической культуре два раза в год: сентябрь, май по 

Основной образовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

Другие специалисты группы компенсирующей 

направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи 

используют для проведения индивидуальной педагогической 

диагностики комплект альбомов, разработанных Н. В. 

Верещагиной. 

     Результаты мониторинга находят отражение в речевых 

картах детей, где отмечается динамика коррекции 

звукопроизношения и развития речевых функций каждого 

ребенка, итоговом обследовании речевого развития детей 

группы, ежегодном отчете учителя-логопеда и анализе 

эффективности работы логопедического пункта. 
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2.4. Диагностика 

Содержание логопедической диагностики приводится в 

виде ссылок на издание: Нищева Н. В. Комплексная 

образовательная программа дошкольного образования для 

детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием 

речи) с 3 до 7 лет: 3 изд., перераб. и доп. в соотв. с ФГОС ДО. 

— СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2015. 240 с. — ISBN 978-5-906797-

62-9. 

Младшая группа 

Диагностика индивидуального развития ребенка младшего 

дошкольного возраста с ОНР (с. 63—74). 

Методика проведения обследования ребенка младшего 

дошкольного возраста с ОНР учителем-логопедом (с. 75—81). 

Средняя группа 

Диагностика индивидуального развития ребенка среднего 

дошкольного возраста с ОНР (с. 120—126). 

Методика проведения обследования ребенка (с 4 до 7 лет) с ОНР 

учителем- логопедом (с. 127—142). 

Старшая группа 

Диагностика индивидуального развития старшего 

дошкольного возраста с ОНР (с. 176—182). 

Методика проведения обследования ребенка (с 4 до 7 лет) с ОНР 

учителем- логопедом (с. 127—142). 

Подготовительная к школе группа 

Диагностика индивидуального развития седьмого года жизни 

с ОНР (с. 217—225). 
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Младшая группа 

Нищева Н. В. Конспекты подгрупповых логопедических 

занятий в млад- шей группе для детей с ОНР. — СПб.: 

ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Занимаемся вместе. Младшая группа. Домашняя 

тетрадь. — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Тетрадь для младшей логопедической группы  

детского сада — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2012. 

Средняя группа 

Нищева Н. В. Конспекты подгрупповых логопедических 

занятий в средней группе для детей с ОНР — СПб.: ДЕТСТВО-

ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Занимаемся вместе. Средняя группа. Домашняя 

тетрадь. — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Тетради для средней логопедической группы 

детского сада 

№ 1, № 2. — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Старшая группа 

Нищева Н. В. Конспекты подгрупповых логопедических 

занятий в стар- шей группе для детей с ОНР. — СПб.: 

ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2012. 

Нищева Н. В. Занимаемся вместе. Старшая группа. Домашняя 

тетрадь (часть I). — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Занимаемся вместе. Старшая группа. Домашняя 

тетрадь (часть II). — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 
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Нищева Н. В. Тетрадь для старшей логопедической группы 

детского  сада. — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Подготовительная к школе группа 

Нищева Н. В. Конспекты подгрупповых логопедических 

занятий в под- готовительной к школе логопедической группе 

для детей с ОНР (часть I). — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Конспекты подгрупповых логопедических 

занятий в подго- товительной к школе логопедической группе 

для детей с ОНР (часть II). — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 

Для всех уровней 

Нищева Н. В. Веселая артикуляционная гимнастика. — 

СПб.: ДЕТСТВО- ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Картинки и тексты для автоматизации 

звуков. — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2012. 

Нищева Н. В. Веселая артикуляционная гимнастика (2).— 

СПб.: ДЕТСТВО- ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Веселая мимическая гимнастика. — СПб.: 

ДЕТСТВО- ПРЕСС, 2013. 

Нищева Н. В. Картотека заданий для автоматизации 

правильного произно- шения и дифференциации звуков 

разных групп. — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2012. 

Нищева Н. В. Картотеки методических рекомендаций для 

родителей до- школьников с ОНР. — СПб.: ДЕТСТВО-

ПРЕСС, 2012. 

Нищева Н. В. Картотека предметных и сюжетных картинок 

для автомати- зации и дифференциации звуков. Вып. 1, 2, 3, 4. 

— СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 

2013. 

Нищева Н. В. Тексты и картинки для автоматизации 

звуков. — СПб.: ДЕТСТВО-ПРЕСС, 2013. 
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2.5. Образовательная деятельность по профессиональной 

коррекции нарушений развития речи МДОБУ детский сад 

№125 города Сочи. 
 

Весь образовательный процесс в МДОБУ детский сад 

№125 города Сочи реализуется в нескольких направлениях:  

- образовательную деятельность, осуществляемую в 

процессе организации различных видов детской деятельности 

(игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-

исследовательской, продуктивной, музыкально-

художественной, чтения)  

- образовательную деятельность, осуществляемую в ходе 

режимных моментов;  

- взаимодействие с семьями воспитанников. 

Построение образовательного процесса основывается на 

формах работы в соответствии с возрастом детей. 

     В соответствии с профилем группы, образовательная 

область «Речевое развитие» выдвинута на первый план, так как 

овладение родным языком является одним из основных 

элементов формирования личности. 

     Такие образовательные области, как «Познавательное 

развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие», «Физическое 

развитие» также включают задачи речевого развития и 

позволяют решать задачи умственного, творческого, 

эстетического, физического и нравственного развития и, 

следовательно, реализуют идею всестороннего гармоничного 

развития личности каждого ребенка. 

«Идеальным» результатом успешной коррекции речевых 

нарушений детей с тяжелыми нарушениями речи является 

достижение ими таких результатов, при которых все 
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компоненты речевого развития приведены в норму. Для ее 

обеспечения выбор вариативного содержания программы 

осуществлялся   с опорой на основную программу. 

 

Содержание коррекционной работы приводится в виде 

ссылок на издание: Филичева Т. Б. и др. Воспитание и обучение 

детей дошкольного возраста с общим недоразвитием речи. 

Программные методические рекомендации // Т. Б. Филичева, Т. 

В. Туманова, Г. В. Чиркина. — Москва: Дрофа, 2009. — ISBN 

978-5-358-05835-4. 

Младшая группа (I уровень развития речи) 

Программа логопедической работы с детьми. Организация 

коррекционно- воспитательной работы. Содержание 

логопедических занятий. Задачи логопедических занятий по 

периодам обучения (с. 34—47). 

Средняя группа (II уровень развития речи) 

Программа логопедической работы с детьми. Организация 

коррекционно- воспитательной работы. Содержание 

логопедических занятий. Задачи логопедических занятий по 

периодам обучения (с. 51—64). 

Старшая и подготовительная к школе группы (III уровень 

развития речи) 

Программа логопедической работы с детьми. Организация 

коррекционно- воспитательной работы. Содержание 

логопедических занятий. Задачи логопедических занятий по 

периодам обучения — с. 65—101.  
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IV уровень развития речи 

Программа логопедической работы с детьми. Организация 

коррекционно- воспитательной работы. Содержание 

логопедических занятий. Задачи логопедических занятий по 

периодам обучения (с. 106—121). 

2.6. Вариативные формы, способы, методы и средства 

реализации программы с учетом возрастных, 

индивидуальных особенностей дошкольников и 

особенностей детей с нарушениями речи. 

Реализация программы МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи применяет дифференцированный подход к 

образованию детей с речевыми нарушениями, выражающийся 

в реализации индивидуальной образовательной траектории в 

зависимости от уровня и вида нарушения речи. Структура 

такого маршрута предполагает следующие формы 

образовательного процесса в отличие от общеразвивающих 

групп. 

Индивидуальная диагностика речевых нарушений; 

постановка целей коррекционной работы отдельно для каждого 

ребенка. 

Выстраивание индивидуальных алгоритмов (системы 

комбинирования индивидуальных, групповых и домашних 

занятий) образовательного процесса, отбор содержания 

образования. 

Динамическое наблюдение за образовательным 

маршрутом и его оперативное изменение в зависимости от 

успехов (трудностей) ребенка. 
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Индивидуальный подход к результативности работы 

(формулирование ожидаемых результатов, оценка динамики, 

оценка критериев эффективности коррекции). 

Для профилактики психологической перегрузки детей с 

тяжелыми нарушениями речи программа широко использует 

принцип интеграции содержания образования. Согласно 

комплексной образовательной программе, «интегрированные 

коррекционно-развивающие занятия... позволяют избежать 

перегрузки и дезадаптации детей, помогают высвободить время 

для свободной игровой деятельности детей, обеспечивают 

взаимодействие специалистов и родителей дошкольников в 

коррекционном процессе». 

Интегрированный подход реализуется в программе:                                                                                                              

- как процесс взаимодействия взрослых участников 

образовательного процесса (педагогов, логопедов, родителей) и 

ребенка на определенную тему в течение одного дня, в котором 

гармонично объединены различные образовательные области 

для целостного восприятия окружающего мира (межпредметый 

проектно-тематический подход);                                                                                                        

- взаимодействие методов и приемов воспитания и обучения 

(методическая интеграция);                                                                                 -  

интеграция содержания образования и культурно-досуговой 

деятельности (тематические праздники);                                                           

- синтез детских видов деятельности. 

В зависимости от конкретной ситуации педагоги-

воспитатели и логопеды продумывают содержание и 

организацию образовательных ситуаций, обогащающие опыт 

детей; эмоциональную сферу и представления о мире. Все 

образовательные моменты предполагают познавательное 

общение педагогов, специалистов, детей и родителей и
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самостоятельность детей. Программа предполагает 

различные способы организации образовательного процесса: 

тематические погружения, детские проекты, игры-

театрализации, экспериментирование. Активно используются 

разнообразные виды наглядности. 

2.7. Образовательная деятельность разных видов и 

культурных практик, способы поддержки детской 

инициативы. 

Детская инициатива в МДОБУ детский сад № 

125города Сочи проявляется в свободной самостоятельной 

деятельности детей по выбору и интересам. Все виды 

деятельности ребенка в детском саду осуществляются в форме 

самостоятельной инициативной деятельности: 

— самостоятельные сюжетно-ролевые, развивающие и 

логические игры; 

— музыкальные игры и импровизации; 

— речевые игры, игры с буквами, звуками и слогами; 

— самостоятельная деятельность в книжном уголке; 

— самостоятельная изобразительная и конструктивная 

деятельность; 

— самостоятельные опыты, эксперименты и др. 

Взрослые участники образовательного процесса 

применяют следующие способы поддержки детской инициативы. 

— Создают при планировании и организации образовательных 

ситуаций условия для активизации познавательной активности 

детей. 

— Создают ситуации и условия для самостоятельной 

творческой деятельности (рисования, конструирования и т. д.). 

— Обучают приемам самостоятельной работы (планирование, 
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детское проектирование) и самостоятельному применению 

знаний и умений. 

— Обеспечивают позитивные поощряющие самостоятельность 

оценки, поддерживают мотивацию к самостоятельности и 

инициативе. 

— Управляют развитием предметно-развивающей среды, 

стимулирующей развитие инициативы детей. 

— Разъясняют педагогические приемы и методы по поддержке 

инициативы семьям воспитанников. http://d125.sochi-

schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Detskaya-initsiativa-2.pdf 
 

2.8. Взаимодействие педагогических работников с 

детьми 

Взаимодействие педагогических работников с детьми 

является важнейшим фактором развития ребенка и пронизывает 

все направления образовательной деятельности. 

  С помощью педагогического работника и в 

самостоятельной деятельности ребенок учится познавать 

окружающий мир, играть, рисовать, общаться с окружающими. 

Процесс приобщения к культурным образцам человеческой 

деятельности (культуре жизни, познанию мира, речи, 

коммуникации и прочим), приобретения культурных умений при 

взаимодействии с педагогическим работником и в 

самостоятельной деятельности в предметной среде называется 

процессом овладения культурными практиками. 

Процесс приобретения общих культурных умений во 

всей его полноте возможен только в том случае, если 

педагогический работник выступает в этом процессе в роли 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Detskaya-initsiativa-2.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Detskaya-initsiativa-2.pdf
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партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая мотивацию 

ребенка. Партнерские отношения педагогического работника и 

ребенка в Организации и в семье являются разумной 

альтернативой двум диаметрально противоположным подходам: 

прямому обучению и образованию, основанному на идеях 

"свободного воспитания". Основной функциональной 

характеристикой партнерских отношений является равноправное 

относительно ребенка включение педагогического работника в 

процесс деятельности. Педагогический работник участвует в 

реализации поставленной цели наравне с детьми, как более 

опытный и компетентный партнер. 

Для личностно-порождающего взаимодействия 

характерно принятие ребенка таким, какой он есть, и вера в его 

способности. Педагогический работник не подгоняет ребенка под 

какой-то определенный "стандарт", а строит общение с ним с 

ориентацией на достоинства и индивидуальные особенности 

ребенка, его характер, привычки, интересы, предпочтения. Он 

сопереживает ребенку в радости и огорчениях, оказывает 

поддержку при затруднениях, участвует в его играх и занятиях. 

Педагогический работник старается избегать запретов и 

наказаний. Ограничения и порицания используются в случае 

крайней необходимости, не унижая достоинство ребенка. Такой 

стиль воспитания обеспечивает ребенку чувство 

психологической защищенности, способствует развитию его 

индивидуальности, положительных взаимоотношений с 

педагогическим работником и другими детьми. 

Личностно-порождающее взаимодействие способствует 

формированию у ребенка различных позитивных качеств. 
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Ребенок учится уважать себя и других, так как отношение 

ребенка к себе и другим людям всегда отражает характер 

отношения к нему окружающих. Он приобретает чувство 

уверенности в себе, не боится ошибок. Когда педагогический 

работник предоставляют ребенку самостоятельность, оказывают 

поддержку, вселяют веру в его силы, он не пасует перед 

трудностями, настойчиво ищет пути их преодоления. 

 Ребенок не боится быть самим собой, быть искренним. 

Когда педагогический работник поддерживают 

индивидуальность ребенка, принимают его таким, каков он есть, 

избегают неоправданных ограничений и наказаний, ребенок не 

боится быть самим собой, признавать свои ошибки. Взаимное 

доверие между педагогическим работником и детьми 

способствует истинному принятию ребенком моральных норм. 

  Ребенок учится брать на себя ответственность за свои 

решения и поступки. Ведь педагогический работник везде, где это 

возможно, предоставляет ребенку право выбора того или 

действия. Признание за ребенком права иметь свое мнение, 

выбирать занятия по душе, партнеров по игре способствует 

формированию у него личностной зрелости и, как следствие, 

чувства ответственности за свой выбор. 

 Ребенок приучается думать самостоятельно, поскольку 

педагогические работники не навязывают ему своего решения, а 

способствуют тому, чтобы он принял собственное. 

Ребенок учится адекватно выражать свои чувства. Помогая 

ребенку осознать свои переживания, выразить их словами, 
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педагогические работники содействуют формированию у него 

умения проявлять чувства социально приемлемыми способами. 

Ребенок учится понимать других и сочувствовать им, 

потому что получает этот опыт из общения с педагогическим 

работником и переносит его на других людей. 

2.9. Взаимодействие педагогического коллектива с 

родителями (законными представителями) 

воспитанников. 

Все усилия педагогических работников по подготовке к 

школе и успешной интеграции обучающихся с ОВЗ, будут 

недостаточно успешными без постоянного контакта с родителям 

(законным представителям). Семья должна принимать активное 

участие в развитии ребенка, чтобы обеспечить непрерывность 

коррекционно-восстановительного процесса. Родители (законные 

представители) отрабатывают и закрепляют навыки и умения у 

обучающихся, сформированные специалистами, по возможности 

помогать изготавливать пособия для работы в МДОБУ детский сад 

№ 125 города Сочи и дома. Домашние задания, предлагаемые 

учителем-логопедом, педагогом-психологом и воспитателем для 

выполнения, должны быть четко разъяснены. Это обеспечит 

необходимую эффективность коррекционной работы, ускорит 

процесс восстановления нарушенных функций у обучающихся. 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с 

семьями дошкольников с ТНР: 

1. Формирование базового доверия к миру, к людям, к 

себе - ключевая задача периода развития ребенка в период 

дошкольного возраста. 
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2. С возрастом число близких людей увеличивается. В 

этих отношениях ребенок находит безопасность и признание, они 

вдохновляют его исследовать мир и быть открытым для нового. 

Значение установления и поддержки позитивных надежных 

отношений в контексте реализации Программы сохраняет свое 

значение на всех возрастных ступенях. 

3. Процесс становления полноценной личности ребенка 

происходит под влиянием различных факторов, первым и 

важнейшим из которых является семья. Именно родители 

(законные представители), семья в целом, вырабатывают у 

обучающихся комплекс базовых социальных ценностей, 

ориентации, потребностей, интересов и привычек. 

4. Взаимодействие педагогических работников 

Организации с родителям (законным представителям) направлено 

на повышение педагогической культуры родителей (законных 

представителей). Задача педагогических работников - 

активизировать роль родителей (законных представителей) в 

воспитании и обучении ребенка, выработать единое и адекватное 

понимание проблем ребенка. 

5. Укрепление и развитие взаимодействия Организации 

и семьи обеспечивают благоприятные условия жизни и 

воспитания ребёнка, формирование основ полноценной, 

гармоничной личности. Главной ценностью педагогической 

культуры является ребенок - его развитие, образование, 

воспитание, социальная защита и поддержка его достоинства и 

прав человека. 
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6. Основной целью работы с родителями (законными 

представителями) является обеспечение взаимодействия с семьей, 

вовлечение родителей (законных представителей) в 

образовательный процесс для формирования у них компетентной 

педагогической позиции по отношению к собственному ребенку. 

7. Реализация цели обеспечивает решение следующих 

задач:  

- выработка у педагогических работников уважительного 

отношения к традициям семейного воспитания обучающихся и 

признания приоритетности родительского права в вопросах 

воспитания ребенка; 

- вовлечение родителей (законных представителей) в 

воспитательно-образовательный процесс; 

- внедрение эффективных технологий сотрудничества с 

родителям (законным представителям), активизация их участия в 

жизни детского сада. 

- создание активной информационно-развивающей 

среды, обеспечивающей единые подходы к развитию личности в 

семье и детском коллективе; 

- повышение родительской компетентности в вопросах 

воспитания и обучения обучающихся. 

8. Работа, обеспечивающая взаимодействие семьи и 

дошкольной организации, включает следующие направления: 

- аналитическое - изучение семьи, выяснение 

образовательных потребностей ребёнка с ТНР и предпочтений 
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родителей (законных представителей) для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка; 

коммуникативно-деятельностное - направлено на 

повышение педагогической культуры родителей (законных 

представителей);  

- вовлечение родителей (законных представителей) в 

воспитательно-образовательный процесс; создание активной 

развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к 

развитию личности в семье и детском коллективе. 

- информационное - пропаганда и популяризация опыта 

деятельности МДОБУ детский сад № 125 города Сочи; создание 

открытого информационного пространства   адрес сайта  d125. sochi-

schools.ru 

- гармонизацию семейных детско-родительских 

отношений. 

Особенности взаимодействия педагогического коллектива с 
семьями воспитанников в Муниципальном дошкольном образовательном 
бюджетном учреждении детского сада комбинированного вида № 125 
муниципального образования городской округ город — курорт Сочи 
Краснодарского края 

.

mailto:dou86@edu.sochi.ru
mailto:dou86@edu.sochi.ru
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Osobennosti-vzaimodejstviya-pedagogicheskogo-kollektiva-s-semyami-vospitannikov.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Osobennosti-vzaimodejstviya-pedagogicheskogo-kollektiva-s-semyami-vospitannikov.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Osobennosti-vzaimodejstviya-pedagogicheskogo-kollektiva-s-semyami-vospitannikov.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Osobennosti-vzaimodejstviya-pedagogicheskogo-kollektiva-s-semyami-vospitannikov.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Osobennosti-vzaimodejstviya-pedagogicheskogo-kollektiva-s-semyami-vospitannikov.pdf
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Этапы взаимодействия педагогического коллектива с родителями детей с ТНР 

Этап Задачи Формы взаимодействия 

Знакомство с семьями, 

социальный мониторинг           

семьи  

Информирование 

родителей о новом 

содержании дошкольного 

образования, о содержании 

АОП, о партнерском 

характере взаимодействия 

при реализации АОП ДО 

Диагностика социальной 

ситуации дошкольника, 

стилей общения взрослых и 

детей в семье и т.д., 

установка доверительных    

отношений с семьями 

(родителями)                   

Повышение 

осведомленности, 

информированности 

родителей 

Анкетирование, интервьюирование, 

опросы, беседы  

Вводные лекции, семинары, 

практические занятия, педагогические 

советы, родительские собрания, 

наглядная информация, консультации, 

развитие раздела для родителей на сайте 

ДОО, создание родительских 

инициативных групп и т. д. 

Включение родителей в 

совместную деятельность по 

реализации АП ДО 

Развитие образовательных 

форм по совместной 

реализации программы 

Включение родителей в 

образовательные ситуации: совместные 

праздники, открытые занятия, 

домашние заготовки для реализации 

творческих проектов; репетиции и 

экскурсии с детьми, использование 

домашних наблюдений по развитию 

детской инициативы и творческих 

способностей 
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В том числе по 

образовательным областям 

обязательной и вариативной 

частей 

Экскурсии по темам программы. Домашние наблюдения. 

Прогулки 

Образовательная область 

«Физическое развитие» и 

вопросы здоровья 

Совместная с родителями (семьей) педагогическая деятельность по 

положительному отношению к физкультуре и спорту; по 

формированию привычки к ежедневной утренней гимнастики; 

стимулирование двигательной активности ребенка. Ознакомление 

родителей с системой профилактики заболеваний, медицинского 

наблюдения и контроля, закаливания дошкольников и т. д. 

Методическая поддержка по физическому развитию детей на разных 

возрастных этапах. Информирование семей о возможностях детского 

сада и семьи в решении данной задачи. 

Образовательная область 

«Социально-

коммуникативное развитие» 

Информирование родителей о возможности развития 

коммуникативной сферы ребенка в семье и детском саду. 

Методическая поддержка по поддержке общения с ребенком; в 

различных образовательных   и   воспитательных ситуациях; по 

развитию партнерского, равноправного диалога с ребенком, 

открывающего возможность для познания окружающего мира 
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Образовательна

я область 

«Познаватель-

ное развитие» 

Совместная с родителями (семьей) педагогическая деятельность по развитию у 

ребенка потребности к познанию, общению со взрослыми и сверстниками, по 

развитию детской инициативы; по организации совместной деятельности с 

ребенком.        Участие семей в прогулках и экскурсиях по образовательным темам. 

Методическая поддержка по развитию познавательных способностей в домашних 

ситуациях. Совместное с родителями (семьями) и детьми участие в 

исследовательской, проектной и продуктивной деятельности в детском саду и дома 

Образовательна

я область 

«Речевое 

развитие» 

Совместная с родителями (семьей) педагогическая деятельность по пропаганде 

ценности домашнего чтения как ведущего способа развития пассивного и активного 

словаря ребенка, словесного творчества (старший дошкольник). Совместная с 

родителями (семьей) педагогическая деятельность (и ее методическая поддержка) по 

речевому развитию в ходе игры, слушания, ознакомления с художественной 

литературой, при организации семейных театров, рисовании, в ходе других видов 

детской деятельности. Совместные конкурсы, литературные гостиные и викторины 

и т. д. 

Образовательна

я область 

«Художественн

о-эстетическое 

развитие» 

Совместная с родителями педагогическая деятельность по раннему развитию 

творческих способностей детей; развитию интереса к эстетической стороне 

окружающей действительности. Выставки семейного художественного творчества и 

«для семьи», выделяя творческие достижения взрослых и детей. Совместные формы 

музыкальной, театрально-художественной деятельности с детьми детского сада, 

семейные праздники 

Этап Задачи Формы взаимодействия 
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Коррекционно-

развивающая 

работа 

Консолидация усилий семьи и ДОО 

для скорейшего преодоления 

нарушений речи 

Система методических рекомендаций. Серия 

домашних тетрадей. Упражнения по развитию 

речи. Формирование позитивной оценки и 

мотивации 

Педагогическое 

просвещение 

родителей 

Повышение педагогической 

грамотности родителей; 

просвещение по вопросам 

детского развития, 

педагогическим вопросам 

Лекции, семинары, практические занятия, 

открытые занятия, конференции, работа 

творческих групп по интересам, педагогические 

советы, родительские собрания, консультации, 

рекомендации по педагогическому чтению, 

выпуск и публикация на сайте методических 

листков для родителей, публичных отчетов, 

презентаций и т. д. 

Настраивание 

обратной связи 

Изучение успешности реализации 

программы, вовлечение родителей 

(семей) в педагогический процесс, 

изучение осведомленности, 

информированности, привлечение 

родителей к общественному 

контролю реализации программы 

Анкетирование, интервьюирование, опросы, 

беседы; «почтовые ящики» и т. д. 
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Логопед привлекает родителей к коррекционно-

развивающей работе. После проведения логопедического 

обследования логопед предоставляет родителям информацию 

о речевых нарушениях, выявленных у ребенка, и информирует 

о плане индивидуальной коррекционно-развивающей работы, 

разъясняя необходимость совместной, согласованной работы 

педагогов детского сада и родителей.  

Рекомендации родители получают на приемах логопеда — 

устно; в письменной форме — в тетрадях ребенка. 

Участие родителей предусматривает: 

— организацию выполнения ребенком домашних заданий; 

— проведение упражнений с ребенком на развитие 

артикуляционных навыков; 

— систематическое закрепление изученного материала по 

автоматизации поставленных звуков и введению их в речь; 

создание положительного эмоционального настроя на 

логопедические занятия, поощрение успехов ребенка, 

формирование мотивации к самостоятельным занятиям, 

желания научиться говорить правильно.  

В методический комплект к программе МДОБУ детский 

сад №125 города Сочи входит серия домашних тетрадей 

«Занимаемся вместе» с методическими рекомендациями для 

родителей. Эти пособия позволяют объединить усилия 

педагогов и родителей в воспитании гармонично развитой 

личности. 

 Методические рекомендации, данные в тетрадях, 

подскажут родителям, в какое время лучше организовать 

совместную игровую деятельность с ребенком, во что и как 

следует играть с ребенком дома.
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Они предоставят ребенку возможность занять активную 

позицию, вступить в диалог с окружающим миром, найти 

ответы на многие вопросы с помощью взрослого. Так, родители 

смогут предложить ребенку поиграть в различные подвижные 

игры, проведут пальчиковую гимнастику, прочитают и стихи, 

помогут научиться лепить и рисовать, составлять рассказы и 

отгадывать загадки. Выполняя с ребенком предложенные 

задания, наблюдая, рассматривая, играя, взрослые разовьют его 

речь, зрительное и слуховое внимание, память и мышление, что 

станет залогом успешного обучения ребенка в школе. К тому 

же богатый иллюстративный материал пособий освободит 

родителей от поиска необходимых картинок и поможет сделать 

занятия более интересными и яркими. 

Задания пособий подобраны в соответствии с 

изучаемыми в логопедических группах детского сада 

лексическими темами и требованиями программы. Для каждой 

возрастной группы учтены особенности развития детей данного 

возраста. Для трехлетних малышей в каждое задание включены 

народные потешки, пестушки, колыбельные песенки, которые 

позволяют привить детям чувство родного языка, 

почувствовать его мелодику. 

Дети четырехлетнего возраста впервые начинают 

проявлять стремление к интеллектуальному общению со 

взрослыми, задают много проблемных вопросов. Родители 

должны учитывать эту особенность малышей и не оставлять без 

внимания их вопросы. Особенно это касается детей с речевой 

патологией, плохо и мало говорящих. Речевую активность 

таких детей родители должны поддерживать и всячески 

стимулировать. Это позволяет укрепить доверие ребенка к 

окружающим взрослым, направить его познавательную 

активность в нужное русло, вселить в него уверенность в 
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собственные силы, что будет способствовать преодолению 

отставания в речевом развитии. 

Для детей старшей логопедической группы родители 

должны стремиться создавать такие ситуации, которые будут 

побуждать детей применять знания и умения, имеющиеся в их 

жизненном багаже. Опора на знания, которые были 

сформированы в предыдущей возрастной группе, должна стать 

одной из основ домашней совместной деятельности с детьми. 

Родители должны стимулировать познавательную активность 

детей, создавать творческие игровые ситуации. 

В свою очередь работа с детьми седьмого года жизни 

строится на систематизации полученных ранее знаний, что 

создаст предпосылки для успешной подготовки детей к 

обучению в школе. 

На эти особенности организации домашних занятий с 

детьми каждой возрастной группы родителей должны 

нацеливать специалисты на своих консультативных приемах, в 

материалах на стендах и в папках «Специалисты советуют». 

Специально для родителей детей, посещающих группы 

компенсирующей направленности, в методический комплект к 

Программе включены материалы для стенда «Родителям о речи 

ребенка» и материалы для оформления родительских уголков в 

групповой раздевалке. Материалы родительских уголков 

помогают родителям организовать развивающее общение с 

ребенком и дома, и на прогулке, содержат описание опытов, 

подвижных игр, художественные произведения для чтения и 

заучивания. Полезные для родителей материалы включены и в 

книгу «Если ребенок плохо говорит». Ознакомиться с 

планированием взаимодействия с родителями можно в 

ежегодном плане работы (публикуется на сайте) 
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http://d125.sochi-schools.ru/wp-

content/uploads/2023/09/Uchebnyj-plan-s-2023-2024g.pdf 

2.10. Программа коррекционно-развивающей работы с 

детьми с ТНР. 

Программа коррекционной работы в МДОБУ детский сад 
№ 125 города Сочи обеспечивает: 

выявление особых образовательных потребностей 

обучающихся с ТНР, обусловленных недостатками в их 

психофизическом и речевом развитии; 

осуществление индивидуально-ориентированной 

психолого-педагогической помощи обучающимся с ТНР с 

учетом их психофизического, речевого развития, 

индивидуальных возможностей и в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

возможность освоения детьми с ТНР адаптированной 

основной образовательной программы дошкольного 

образования. 

Коррекционно-развивающая работа с детьми с ТНР 

МДОБУ детский сад №125 города Сочи основывается на 

результатах комплексного всестороннего обследования 

каждого ребенка. Обследование строится с учетом следующих 

принципов: 

1. Принцип комплексного изучения ребенка с тяжелыми 

нарушениями речи, позволяющий обеспечить всестороннюю 

оценку особенностей его развития. Реализация данного 

принципа осуществляется в трех направлениях: 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/09/Uchebnyj-plan-s-2023-2024g.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/09/Uchebnyj-plan-s-2023-2024g.pdf
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- анализ первичных данных, содержащих информацию об 

условиях воспитания ребенка, особенностях раннего речевого и 

психического развития ребенка; изучение медицинской 

документации, отражающей данные о неврологическом статусе 

таких обучающихся, их соматическом и психическом развитии, 

состоянии слуховой функции, получаемом лечении и его 

эффективности; 

- психолого-педагогическое изучение обучающихся, 

оценивающее соответствие его интеллектуальных, 

эмоциональных, деятельностных и других возможностей 

показателям и нормативам возраста, требованиям 

образовательной программы; 

- специально организованное логопедическое обследование 

обучающихся, предусматривающее определение состояния 

всех компонентов языковой системы в условиях спонтанной и 

организованной коммуникации. 

-  принцип учета возрастных особенностей обучающихся, 

ориентирующий на подбор и использование в процессе 

обследования таких методов, приемов, форм работы и 

лексического материала, которые соответствуют разным 

возрастным возможностям обучающихся. 

- принцип динамического изучения обучающихся, 

позволяющий оценивать не отдельные, разрозненные 

патологические проявления, а общие тенденции нарушения 

речеязыкового развития и компенсаторные возможности 

обучающихся. 

- принцип качественного системного анализа результатов 

изучения ребенка, позволяющий отграничить физиологически 

обоснованные несовершенства речи, выявить характер речевых 
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нарушений у обучающихся разных возрастных и 

этиопатогенетических групп и, соответственно с этим, 

определить адекватные пути и направления коррекционно-

развивающей работы для устранения недостатков речевого 

развития обучающихся дошкольного возраста.  

Программа коррекционной работы МДОБУ детский сад 

№125 города Сочи предусматривает: проведение 

индивидуальной и подгрупповой логопедической работы, 

обеспечивающей удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с ТНР с целью преодоления 

неречевых и речевых расстройств; 

достижение уровня речевого развития, оптимального для 

ребёнка, и обеспечивающего возможность использования 

освоенных умений и навыков в разных видах детской 

деятельности и в различных коммуникативных ситуациях; 

обеспечение коррекционной направленности при 

реализации содержания образовательных областей и 

воспитательных мероприятий; 

психолого-педагогическое сопровождение семьи 

(законных представителей) с целью ее активного включения в 

коррекционно-развивающую работу с детьми; организацию 

партнерских отношений с родителям (законным 

представителям). 

 Коррекционно-развивающая работа всех педагогических 

работников дошкольной образовательной организации 

включает: 
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системное и разностороннее развитие речи и коррекцию 

речевых расстройств (с учетом уровня речевого развития, 

механизма, структуры речевого дефекта у обучающихся с ТНР); 

социально-коммуникативное развитие; 

развитие и коррекцию сенсорных, моторных, 

психических функций у обучающихся с ТНР; 

познавательное развитие, 

развитие высших психических функций; 

коррекцию нарушений развития личности, эмоционально 

- волевой сферы с целью максимальной социальной адаптации 

ребёнка с ТНР; 

различные формы просветительской деятельности 

(консультации, собрания, лекции, беседы, использование 

информационных средств), направленные на разъяснение 

участникам образовательных отношений, в том числе 

родителей (законных представителей), вопросов, связанных с 

особенностями образования обучающихся с ТНР. 

Программа коррекционной работы предусматривает 

вариативные формы специального сопровождения 

обучающихся с ТНР. 

Результаты освоения программы коррекционной работы 

определяются состоянием компонентов языковой системы и 

уровнем речевого развития (I уровень; II уровень; III уровень, 

IV уровень, Фонетико-фонематическое недоразвитие речи 

(ФФН), механизмом и видом речевой патологии (анартрия, 

дизартрия, алалия, афазия, ринолалия, заикание), структурой 

речевого дефекта обучающихся с ТНР, наличием либо 
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отсутствием предпосылок для появления вторичных речевых 

нарушений и их системных последствий (дисграфия, 

дислексия, дискалькулия в школьном возрасте). 

Общими ориентирами в достижении результатов 

программы коррекционной работы являются: 

сформированность фонетического компонента языковой 

способности в соответствии с онтогенетическими 

закономерностями его становления; 

совершенствование лексического, морфологического 

(включая словообразовательный), синтаксического, 

семантического компонентов языковой способности; 

овладение арсеналом языковых единиц различных 

уровней, усвоение правил их использования в речевой 

деятельности; 

сформированность предпосылок метаязыковой 

деятельности, обеспечивающих выбор определенных языковых 

единиц и построение их по определенным правилам; 

сформированность социально-коммуникативных навыков; 

сформированность психофизиологического, 

психологического и языкового уровней, обеспечивающих в 

будущем овладение чтением и письмом. 

Общий объем образовательной программы для 

обучающихся с ТНР, которая должна быть реализована в 

образовательной организации в группах компенсирующей и 

комбинированной направленности, планируется в соответствии 

с возрастом обучающихся, уровнем их речевого развития, 

спецификой дошкольного образования для данной категории 

обучающихся. Образовательная программа для обучающихся с 
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тяжелыми нарушениями речи регламентирует образовательную 

деятельность, осуществляемую в процессе организации 

различных видов детской деятельности (игровой, 

коммуникативной, познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-художественной) с 

квалифицированной коррекцией недостатков речеязыкового 

развития обучающихся, психологической, моторно-

двигательной базы речи, профилактикой потенциально 

возможных трудностей в овладении грамотой и обучении в 

целом, реализуемую в ходе режимных моментов; 

самостоятельную деятельность обучающихся с тяжелыми 

нарушениями речи; взаимодействие с семьями обучающихся по 

реализации образовательной программы дошкольного 

образования для обучающихся с ТНР. 

2.11. Специальные условия для получения образования 

детьми с тяжелыми нарушениями речи. 

Специальными условиями получения образования 

детьми с тяжелыми нарушениями речи можно считать создание 

предметно-пространственной развивающей образовательной 

среды, учитывающей особенности обучающихся с ТНР; 

использование специальных дидактических пособий, 

технологий, методики других средств обучения (в том числе 

инновационных и информационных), разрабатываемых 

образовательной организацией; реализацию комплексного 

взаимодействия, творческого и профессионального потенциала 

специалистов образовательных организаций при реализации 

АОП ДО; проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий с учителем-логопедом (не реже 2-х раз 

в неделю) и педагогом-психологом; обеспечение эффективного 

планирования и реализации в организации образовательной 

деятельности, самостоятельной деятельности обучающихся с 
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ТНР, режимных моментов с использованием вариативных форм 

работы, обусловленных учетом структуры дефекта 

обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. 

Такой системный подход к пониманию специальных 

условий образования, обеспечивающих эффективность 

коррекционно-развивающей работы с детьми, имеющими 

тяжелые нарушения речи, позволит оптимально решить задачи 

их обучения и воспитания в дошкольном возрасте. 

В соответствии с профилем групп для детей с ТНР в МДОБУ 

детский сад № 125 города образовательная область «Речевое 

развитие» выдвинута в Программе на первый план, так как 

овладение родным языком является одним из основных 

элементов формирования личности. 

Такие образовательные области, как «Познавательное 

развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 

«Художественно-эстетическое развитие»», «Физическое 

развитие» тесно связаны с образовательной областью «Речевое 

развитие» и позволяют решать задачи умственного, 

творческого, эстетического, физического и нравственного 

развития, и, следовательно, решают задачу всестороннего 

гармоничного развития личности каждого ребенка.  

Отражая специфику работы в логопедической группе и 

учитывая основную ее направленность, а также имея в виду 

принцип интеграции образовательных областей, Программа 

включает задачи речевого развития не только в 

образовательную область «Речевое развитие», но и в другие 

области. 

Образовательная область «Речевое развитие» 
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• Развитие словаря. 

• Формирование и совершенствование грамматического строя 

речи. 

• Развитие фонетико-фонематической системы языка и навыков 

языкового анализа (развитие просодической стороны речи, 

коррекция произносительной стороны речи; работа над 

слоговой структурой и звук наполняемостью слов; 

совершенствование фонематического восприятия, развитие 

навыков звукового и слогового анализа и синтеза). 

• Развитие связной речи. 

• Формирование коммуникативных навыков. 

• Обучение элементам грамоты. 

Образовательная область «Познавательное развитие» 

• Сенсорное развитие. 

• Развитие психических функций. 

• Формирование целостной картины мира. 

• Познавательно-исследовательская деятельность. 

• Развитие математических представлений. 

Образовательная область «Художественно-эстетическое 

развитие» 

• Восприятие художественной литературы. 

• Конструктивно-модельная деятельность. 
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• Изобразительная деятельность (рисование, аппликация, 

лепка) 

• Музыкальное развитие (восприятие музыки, музыкально-

ритмические 

движения, пение, игра на детских музыкальных инструментах). 

Образовательная область «Социально-коммуникативное 

развитие» 

• Формирование общепринятых норм поведения. 

• Формирование гендерных и гражданских чувств. 

• Развитие игровой и театрализованной деятельности 

(подвижные игры, дидактические игры, сюжетно-ролевые 

игры, театрализованные игры). 

• Совместная трудовая деятельность. 

• Формирование основ безопасности в быту, социуме, природе. 

Образовательная область «Физическое развитие» 

• Физическая культура (основные движения, общеразвивающие 

упражнения, спортивные упражнения, подвижные игры). 

• Овладение элементарными нормами и правилами здорового 

образа жизни. 

Система коррекционной и образовательной 

деятельности 

Учебный год МДОБУ детский сад №125 города Сочи в 

группе компенсирующей направленности для детей в группах с 

тяжелыми нарушениями речи начинается первого сентября, 
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длится десять месяцев (до первого июля) и условно делится на 

три периода: 

I период — сентябрь, октябрь, ноябрь; 

II период — декабрь, январь, февраль; 

III период — март, апрель, май, июнь. 

Сентябрь отводится всеми специалистами для 

углубленной диагностики развития детей, сбора анамнеза, 

индивидуальной работы с детьми, совместной деятельности с 

детьми в режимные моменты, составления и обсуждения со 

всеми специалистами группы плана работы на первый период 

работы. 

В конце сентября специалисты, работающие в группе, на 

психолого- медико-педагогическом консилиуме (далее –

ПМПк) обсуждают результаты диагностики индивидуального 

развития детей и на основании полученных результатов 

планируют дальнейшую работу. 

Заведующий МДОБУ детский сад №125 города Сочи 

утверждает рабочие программы специалистов и АООП ДО. 

Заседание ПМПк обязательно проводится в конце учебного 

года с тем, чтобы обсудить динамику индивидуального 

развития каждого воспитанника и определить необходимость 

дальнейшего его пребывания в группе компенсирующей 

направленности. 

В группах с ТНР логопедом проводится ежедневно 

подгрупповая работа. 

На работу с одной подгруппой детей в младшей группе 10 

минут, средней группе 15 минут, в старшей группе отводится 
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20 минут, в подготовительной к школе-30 минут. В 

подготовительной группе логопед, исходя из возможностей 

детей, может проводить два раза в неделю фронтальную работу. 

Все остальное время в сетке работы учителя-логопеда 

занимает индивидуальная работа с детьми. 

Для того, чтобы не допустить переутомления и 

дезадаптации детей (т.к. в сетке логопедической группы больше 

видов работы с детьми), сокращена продолжительность 

организованной образовательной деятельности в 

логопедической группе по сравнению с массовыми группами. В 

логопедической группе работает большее количество 

специалистов, чем в массовой группе, а превышение недельной 

нагрузки на ребенка недопустимо. 

В середине учебного года (январь) и в начале мая для 

воспитанников организуются каникулы, во время которых 

проводят образовательную деятельность только эстетически-

оздоровительного цикла и индивидуальные занятия со 

специалистами. 

В июне коррекционно-развивающие занятия не 

проводятся. Предпочтение отдается спортивным и подвижным 

играм, спортивным праздникам, музыкальным занятиям на 

свежем воздухе, экскурсиям, увеличивается 

продолжительность прогулок, на которых учитель-логопед 

организует индивидуальные занятия с детьми. 

3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДЛЯ ДЕТЕЙ  С ТНР. 

 Целевой раздел.  

Программа воспитания МДОБУ детский сад №125 города 

Сочи, реализующая адаптированные образовательные 
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программы дошкольного образования (далее - программа 

воспитания), предусматривает обеспечение процесса 

разработки рабочей программы воспитания на основе 

требований Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-

ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

Программа воспитания основана на воплощении 

национального воспитательного идеала, который понимается 

как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. 

В основе процесса воспитания обучающихся в МДОБУ 

детский сад №125 города Сочи   лежат конституционные и 

национальные ценности российского общества. 

Целевые ориентиры изложены как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые 

коррелируют с портретом выпускника Организации и с 

базовыми духовно-нравственными ценностями. Планируемые 

результаты определяют направления для разработчиков 

рабочей программы воспитания. 

С учетом особенностей социокультурной среды, в 

которой воспитывается ребенок, в рабочей программе 

воспитания МДОБУ детский сад №125 города Сочи отражается 

взаимодействие участников образовательных отношений со 

всеми субъектами образовательных отношений. Только при 

подобном подходе возможно воспитать гражданина и патриота, 

раскрыть способности и таланты обучающихся, подготовить их 

к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

Для того чтобы эти ценности осваивались ребёнком, они 

должны найти свое отражение в основных направлениях 

воспитательной работы Организации. 
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Ценности Родины и природы лежат в основе 

патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества 

лежат в основе социального направления воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного 

направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе физического и 

оздоровительного направления воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления 

воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе 

эстетического направления воспитания. 

Ценность духовно-нравственных качеств лежит в основе 

милосердия, жизни. доброты основе социального направления 

воспитания.  

Реализация программы МДОБУ детский сад №125 города 

Сочи основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений. 

МДОБУ детский сад №125 города Сочи в части, 

формируемой участниками образовательных отношений, 

дополняет приоритетные направления воспитания с учетом 

реализуемой основной образовательной программы, 

региональной и муниципальной спецификой. 

Реализация Программы воспитания предполагает 

социальное партнерство с другими организациями. 
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Программа воспитания является неотъемлемым 

компонентом АОП ДО. Структура Программы воспитания 

включает пояснительную записку и три раздела - целевой, 

содержательный и организационный, в каждом из них 

предусматривается обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений. 

 Цели и задачи воспитания                                                                   

Общая цель воспитания в МДОБУ детский сад №125 

города Сочи - личностное развитие дошкольников с ОВЗ и 

создание условий для их позитивной социализации на основе 

базовых ценностей российского общества через:  

1) формирование ценностного отношения к окружающему 

миру, другим людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых 

ценностях, а также выработанных обществом нормах и 

правилах поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в 

соответствии с базовыми национальными ценностями, 

нормами и правилами, принятыми в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого 

возрастного периода (2 мес. 1 год, 1 год - 3 года, 3 года - 8 лет) 

на основе планируемых результатов достижения цели 

воспитания и с учетом психофизических особенностей 

обучающихся с ОВЗ. 

Задачи воспитания:                                                                  
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 - Содействовать развитию личности ребенка, основанному на 

принятых в обществе представлении о добре и зле , о должном 

и недопустимом. 

 - Способствовать становлению нравственности, основанной на 

духовных отечественных традициях, внутренней установке 

личности поступать согласно своей совести. 

- Создавать условия для реализации и развития личностного 

потенциала ребенка, его готовности к творческому 

самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию. 

- Осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка 

посредством проектирования и принятия уклада 

воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

Программа воспитания МДОБУ детский сад №125 города 

Сочи построена на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

опирается на следующие принципы: 

принцип гуманизма: приоритет жизни и здоровья 

человека, прав и свобод личности, свободного развития 

личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, 

гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей 

среде, рационального природопользования; 

принцип ценностного единства и совместности: единство 

ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми 

участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение; 
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принцип общего культурного образования: воспитание 

основывается на культуре и традициях России, включая 

культурные особенности региона; 

принцип следования нравственному примеру: пример как 

метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт 

ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

принципы безопасной жизнедеятельности: 

защищенность важных интересов личности от внутренних и 

внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения; 

принцип совместной деятельности ребенка и 

педагогического работника: значимость совместной 

деятельности педагогического работника и ребенка на основе 

приобщения к культурным ценностям и их освоения; 

принцип инклюзивности: организация образовательного 

процесса, при котором все обучающиеся, независимо от их 

физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в 

общую систему образования. 

Принципы реализуются в укладе Организации, 

включающем воспитывающие среды, общности, культурные 

практики, совместную деятельность и события. 
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Уклад МДОБУ 

Уклад МДОБУ детский сад №125 города Сочи опирается 

на базовые национальные ценности, содержащие традиции 

региона и в МДОБУ детский сад №125 города Сочи, задающий 

культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

пространственную среду, деятельности и социокультурный 

контекст. Уклад способствует формированию ценностей 

воспитания, которые разделяются всеми участниками 

образовательных отношений (воспитанниками, родителями, 

педагогами и другими сотрудниками МДОБУ). 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы 

организации распорядка дневного, недельного, месячного, 

годового циклов жизни Организации, способствует 

формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений.
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Модель уклада МДОБУ 

№ 

п/п 

Составляющие 

уклада МДОБУ 

Описание 

1.  Базовые и 

инструментальные 

ценности 

а) базовые ценности: человек, Родина, семья, культура, вера, труд, красота, 

познание, здоровье, дружба, природа. б) инструментальные ценности: 
профессионализм, сотрудничество, доверие, ответственность. 

2.  Правила и нормы  В МДОБУ действуют локальные акты, регулирующие правила внутреннего 

распорядка: правила внутреннего трудового распорядка сотрудников; правила 

внутреннего трудового распорядка воспитанников. Нормы профессиональной 
этики регулируются кодексом профессиональной этики педагогов МДОБУ. 
Соблюдается конфиденциальность информации о ребенке и его семье. 

3.  Традиции и 

ритуалы  

 

 

Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего 

детского сада событийные мероприятия, которые в свою очередь переросли в 

традиции дошкольной организации:                                                                                                     

общегосударственные, сезонные и народные праздники;                                               
тематические дни и недели;  социальные и экологические акции; городские 

конкурсы и соревнования; совместные детско-взрослые проекты. В распорядке 

дневного, недельного и месячного цикла жизни в группах присутствуют ритуалы: 
приветствия («Утро радостных встреч») и прощания; посиделки («Сладкий 

вечер»);«новоселье» (в начале учебного года знакомство с группой);поздравления в 
дни рождения. 

4.  Система 

отношений в 

общностях 

Культура поведения и общения, включая сетевое пространство, взаимопонимание 

и взаимоуважение, доброжелательность, позитивный психологический климат, 

принятие любого ребенка всеми участниками образовательных отношений, 
раскрытие личностного потенциала каждого ребенка в совместной деятельности 
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детей со взрослыми, объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в 

МДОБУ, безопасность.  

5.  Характер 
воспитательных 

процессов   

построение воспитательных процессов с учетом возрастных и индивидуальных 
особенностей ребенка;                                                                                                                    

единство ценностей, целей и задач воспитания;                                                                                 

целостность и системность воспитательного процесса;                                
применение инновационных форм процесса воспитания, в том числе детей с ОВЗ;                                                                                                                           

активное участие ребенка в процессе воспитания на основе сотрудничества и 

деятельной инициативы;                                                                                            

рефлексия профессиональной деятельности педагога;                                         

привлечение родителей к активному участию в процессе воспитания. 

6.  Предметно-

пространственная 

среда 

  предметно-образная среда с учетом ООП; 

 интерактивное оборудование; 

 игрушки с учетом возраста ребенка, безопасности, эстетичности, 

экологичности; 

 тематические уголки, выставки, мини-музеи по направлениям воспитания; 

 наличие различных пространств для обеспечения вариативности игровых 

действий детей, 

 оформление помещений в соответствии с воспитательным событием. 

 



69 
 

3.2.4. Воспитывающая среда МДОБУ 

Воспитывающая среда МДОБУ детский сад №125 города 

Сочи определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками, и учитывает психофизических особенностей 

обучающихся с ОВЗ. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность Воспитывающая среда – это особая форма 

организации образовательного процесса, реализующего цель и 

задачи воспитания.                                                                      

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

 «от взрослого», который создает предметно-образную 

среду, способствующую воспитанию необходимых 

качеств;  

 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в 

ходе которой формируются нравственные, гражданские, 

эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия 

ребенка и взрослого, обеспечивающего достижение 

поставленных воспитательных целей;  

 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, 

получает опыт деятельности, в особенности — игровой. 

Воспитывающая среда определяется целью и задачами 

воспитания, духовно-нравственными и социокультурными 

ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. 
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Структура воспитывающей среды МДОБУ детский сад № 125 города Сочи 

Н
а
п

р
а
в

л
ен

и
я

 

в
о
сп

и
т
а
н

и
я

 

От взрослого — 

внесение 

воспитательных 

элементов в среду 

От совместной деятельности 

ребенка и взрослого — 

событийность 

От ребенка — интеграция в среде 

продуктов детского творчества и 

инициатив ребенка 

Формирование 

представлений 

Развитие и педагогическая 

поддержка 

Становление 

П
а
т
р

и
о
т
и

ч
ес

к
о

е 

Тематический уголок 

«Моя Родина» 
(российская и 
региональная символика) 

Тематические уголки, 

посвященные героям и 

событиям в истории 
России и региона  

Книжный уголок для 

рассматривания и чтения 
детьми книг, изучения 

материалов, 

посвященных истории и 
современной жизни 

России и региона, города 

Беседы, презентации, 

видеофильмы о России как о 
стране, в которой мы живем, о 

богатстве природы и культуры 

России, о великих событиях и 

героях России, о родном крае, 
родной природе, родном языке 

Чтение и обсуждение книг, 
просмотр мультфильмов о 

положительных героях России, 

значимых событиях прошлого и 
настоящего.Знакомство с 

социокультурным окружением: с 

названиями улиц, зданий, 

сооружений и их назначением 
через беседы, презентации, 

Знает и любит свою малую родину, 

понимает, что он живет в России, и имеет 
представление о мире проявляет 

ценностное отношение к прошлому и 

будущему – своему, своей семьи, своей 

страны                   Стремится подражать 
героям, исполнять долг, следовать 

моральным идеям и правила                       

Узнаёт флаг, герб, гимн России, 
символику своего региона и города, 

уважительно к ним относится, знает и 

понимает разнообразные знаки и 
атрибуты в городской среде, на дороге, 
транспорте, на природе и др. 

Продукт деятельности - рисунок флага.  
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Знакомство с народными 

потешками, прибаутками, 

закличками Организация 
и обучение народным 

играм. Изучение 

народных песен  
Иллюстрации, фото 

города     Народные 

праздники «Масленица», 
«Ивана Купала» 

видеофильмы, иллюстрации, 

экскурсии по городу  Игры и 

занятия, направленные на 
обогащение словарного запаса на 

основе фольклора родного народа              

Проект «Мой город». Праздник 
День города (с привлечением 

семей воспитанников Играть в 

народные игры Петь вместе с 
детьми народные песни) 

Продукт деятельности - групповой 
фотоальбом «Мой город»                   

Знает народные потешки, прибаутки, 

заклички, знает и играет в народные 

игры. Знает и поёт народные песни                
Участие в празднике (народные песни, 
танцы и т.п) 

С
о

ц
и

а
л

ь
н

о
е 

Правила поведения в 

семье.     Книжный уголок 
с литературными 

произведениями по темам 

семьи, дружбы, 
взаимопомощи, 

сотрудничества                        

Игровые ситуации, 

наглядный материал, 
видеоситуация 

Наглядный материал, 

дидактические игры по 
эмоциям                                         

Знакомить детей с 

правилами поведения в 
МДОБУ 

Нормы и особенности поведения 

в семье                                             
Чтение и обсуждение с детьми 

литературные произведения о 

добре и зле, семье, дружбе, 
взаимопомощи сотрудничестве и 

др.                                         

Дидактические игры, 

направленные на освоение 
полоролевого поведения                         

Освоение культурных способов 

выражения эмоций через 
упражнение «Эмоции»    

Праздники, соревнования, 

события. Коллективная 
продуктивная деятельность 

Принимает и уважает ценности семьи и 

общества различает основные 
проявления добра и зла, принимает и 

уважает различия между людьми                       

Способен к сочувствию и заботе, к 
нравственному поступку.  Проявляет 

дружелюбие, доброжелательность умеет 

слушать и слышать собеседника 

Способен взаимодействовать со 
взрослыми и сверстниками на основе 
общих интересов и дел 
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и
 о
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р

о
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и
т
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ь
н

о
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Оздоровительные 
традиции 

Знакомство с 

витаминами, полезными 

продуктами Беседа о 
гигиене 

Уголок «Безопасности» 

 

 

Ежедневно выполняют зарядку, 

закаливание. Кинезиологическая 

гимнастика.  Ежедневно 
выполняет гигиенические 

требования, чтение 

художественной литературы, 
рисование по данной теме, 

рассказ из личного опыта                      

Проект «Азбука питания» 
(беседы, рисование, рассказы , 

Проект по безопасности 

жизнедеятельности «Береги 
себя!». 

Знает последовательность выполнения 

упражнений в зарядке, количество, 

выполняет зарядку, участвует в 
закаливании. Владеет основными 

навыками личной гигиены, продукт 

деятельности - рисунок, стихотворение, 
рассказ о пользе личной гигиены. Знает о 

полезных и вредных продуктах, о 

витаминах в продуктах, о правильном 
питании. знает и соблюдает правила 

безопасного поведения в быту, социуме, 
природе 

Ф
и

зи
ч

ес
к

о
е 

 

Физкультурный уголок 

Организация игр 

Организация спортивных 
мероприятий 

художественная литература)          

Проект по здоровому образу 
жизни «Здоровая семья!» 

(совместно с родителями)                 

Играет в подвижные, спортивные, 

традиционные народные, 
дворовые игры                                

Участвует в спортивных 
мероприятиях  

Участие с родителями в 

оздоровительных и спортивных 

мероприятиях. Продукт 

деятельности: групповой фотоальбом 

«Мы за здоровый образ жизни!»     

Проявляет интерес к физической 

активности, знает и играет в 

подвижные игры проявляет интерес к 

занятиям спортом, посещает 

спортивную секцию 
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Т
р

у
д
о
в

о
е 

Правила организации 
быта 

Правила ухода за 
территорией 

Традиция дежурства 

Беседа о птицах 

Беседа о книге 

Убирать игрушки, помогать 

взрослым в уборке помещения. 

Помогать взрослым в уборке 
участка (собирать листья, 

подметать дорожки) Дежурство 

по столовой, подготовка к 
занятиям Дежурство в природном 

уголке Подкормка птиц в 
кормушках 

Поддержание порядка в помещении, 

навыки самообслуживания Поддержание 

порядка на участке, навык работы с 
метлой Навыки самообслуживания 

(уборка после приема пищи, подготовка 

материалов к занятию) Забота о 
растениях, умеют самостоятельно 

поливать растения, протирать листья 

Забота о птицах, знают, чем подкормить 
птиц Бережное отношение к книгам, 
навыки работы с клеем, ножницами 

 

Правила ухода за одеждой 

 

Знакомство с 
профессиями 

 

Знакомство с ветеранами 
труда 

 

Мастерская «Айболит» Сюжетно-
ролевая игра «Постираем кукле 

платье» Экскурсии, беседы, 

проект «Все работы хороши» 
(цикл занятий о профессиях, 

встречи с родителями 

(сотрудниками) разных 

профессий) Беседы на тему 
уважительного отношения к 

труду. Проект «Лучший 

работник» (цикл занятий о 
профессиях, встречи с 

бабушками, дедушками разных 
профессий) 

Опрятность в одежде, навыки ухода за 
одеждой. Понимает ценность труда в 

семье и в обществе. Продукт 

деятельности - рассказ, рисунок, 
стихотворение о людях разных 

профессий деятельности. Подарок для 
ветерана труда 
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Э
ст

ет
и

ч
ес

к
о
е 

Правила культуры 
поведения   

Знакомство детей с 

лучшими отечественными 

и мировыми образцами 
искусства Музейные 
уголки  

 

Обсуждать вопросы этического 

характера. Сюжетно-ролевые 

игры «Мы в театре, кино, 
библиотеке», «Едем в автобусе», 

«Поход в магазин». Чтение 

этических сказок и рассказов. 
Просмотр мультфильмов по 

данной теме. Разыгрывание 

ситуаций, примеры культурного 
поведения 

Воспринимает и чувствует прекрасное в 

поступках воспринимает и чувствует 

прекрасное в искусстве, участвует в 
собрании материалов для мини-музея, 

понимает о важности сохранения 
культурного наследия 

н
р

а
в

ст
в

ен
н

о
е 

Книжный уголок 

Уголок изодеятельности 

Декорирование 
помещений к праздникам 

Беседы, презентации, видео, 

виртуальные экскурсии, 
рассматривание картин.  Мини-

музеи в группе (совместно с 

родителями) на разные тематики               
Проекты о детских писателях 

Продуктивные виды 

деятельности (лепка, рисование, 

конструирование, и пр.) 
Выставки творческих работ 
Праздники 

любит слушать художественные 

произведения. Знает детских писателей, 
поэтов и их художественные 

произведения стремится к отображению 

прекрасного в продуктивных видах 
деятельности. Понимает важность 

декорирования.  Участвует в 
оформлении, коллективных работах 

Д
у
х
о
в

н
о
  

Чтение книг из Цикла 

«Бабушкины сказки», 
рассказов Л. Толстого 

Беседы о проступках 
детей 

Беседы и обсуждения 
прочитанного прочитанном  

«Что такое хорошо и что такое 
плохо» 

Делает выводы из бесед, старается 

применить в жизни положительный 

опыт. Старается поступать 

соответственно нравственным нормам 
поведения  
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Общности МДОБУ. 

Профессиональная общность включает в себя 

устойчивую систему связей и отношений между людьми, 

единство целей и задач воспитания, реализуемых всеми 

сотрудниками МДОБУ детский сад № 125 города Сочи. Сами 

участники общности разделяют те ценности, которые заложены 

в основу Программы. Основой эффективности такой общности 

является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

 К профессиональным общностям в МДОБУ детский 

сад № 125 города Сочи относятся:  

 Педагогический совет;  

 методическое объединение воспитателей;  

 специалистов 

 творческая инициативная группа (ТИГ);  

 творческая дизайнерская группа; 

 временные рабочие группы по решению текущих 

задач;  

 рабочая группа «Семья на ладошке»; 

Консультационный центр МДОБУ детский сад 

№125 города Сочи  «Помощь семье». 

 психолого-педагогический консилиум (ППк). 

 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и 

сформированных ценностных ориентиров, норм общения и 

поведения; 
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 мотивировать детей к общению друг с другом, 

поощрять даже самые незначительные стремления к общению и 

взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба 

между отдельными детьми внутри группы сверстников 

принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали 

опыт общения на основе чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об 

окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам, 

побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые 

помогают влиться в общество сверстников (организованность, 

общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и 

пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их 

жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед 

группой за свое поведение. 

 

1 Профессионально-родительская общность включает 

сотрудников Организации и всех педагогических работников 

членов семей обучающихся, которых связывают не только 

общие ценности, цели развития и воспитания обучающихся, но 

и уважение друг к другу. Основная задача: объединение усилий 

по воспитанию ребенка в семье и в Организации. Зачастую 

поведение ребенка сильно различается дома и в Организации. 

2. Детско-взрослая общность: характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 
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взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному 

человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех 

участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала 

приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

педагогические работники в общность, а затем эти нормы 

усваиваются ребенком и становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет 

обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

3. Детская общность: общество других детей является 

необходимым условием полноценного развития личности 

ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы 

общественного поведения, под руководством воспитателя 

учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, 

заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе других детей рождается тогда, когда 

ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, 

как он сам, что свои желания необходимо соотносить с 

желаниями других. 

Одним из видов детских общностей являются 

разновозрастные детские общности. В МДОБУ детский сад № 

125 города Сочи обеспечена возможность взаимодействия 

ребенка как со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо 

подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, 

следования общим для всех правилам, нормам поведения и 

традициям. Отношения с младшими — это возможность для 
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ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также 

пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности обучающихся 

дошкольного возраста в разновозрастной группе обладает 

большим воспитательным потенциалом для инклюзивного 

образования. 

Культура поведения воспитателя в общностях как 

значимая составляющая уклада. 

Культура поведения педагогического работника в 

Организации направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая 

психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, 

спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов являются необходимыми условия 

нормальной жизни и развития обучающихся. Культура 

поведения взрослых в детском саду направлена на создание 

воспитывающей среды как условия решения возрастных задач 

воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, 

отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы 

профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и 

приветствует родителей и детей первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им 

оценки; 
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 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается 

повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и 

сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать 

ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в 

отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся 

обстановку и в то же время не торопиться с выводами о 

поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой 

тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким 

отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя 

детского сада. 

 

Социокультурный контекст. 

 Социокультурным контекстом является социальная и 

культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также 

включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 

поведение человека. 

Социокультурный контекст воспитания учитывает 

этнокультурные, конфессиональные и региональные 
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особенности и направлен на формирование ресурсов 

воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на 

построение социального партнерства образовательной 

организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль 

родительской общественности как субъекта образовательных 

отношений в Программе воспитания. 

Социокультурные ценности являются определяющими в 

структурно-содержательной основе Рабочей программы 

воспитания.  

Социокультурные ценности являются определяющими в 

структурно-содержательной основе Программы воспитания. 

Микрорайон, в котором находится МДОБУ, густонаселен 

и имеет развитую инфраструктуру. Расположение МДОБУ 

обеспечивает благоприятные условия для сетевого 

взаимодействия и успешной адаптации воспитанников в 

социуме. 

Характеристика социального партнерства МДОБУ 

детский сад №125 города Сочи 

 http://d125.sochi-schools.ru/wp-

content/uploads/2023/10/Sotsialnye-partnery-MDOBU-125.pdf 

В рамках социокультурного контекста повышается роль 

родительской общественности как субъекта образовательных 

отношений в Программе воспитания. 

  

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Sotsialnye-partnery-MDOBU-125.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Sotsialnye-partnery-MDOBU-125.pdf
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Деятельности и культурные практики   

Культурные практики – одна из составляющих 

программы, предусмотренной ФГОС ДО. Эти практики 

предусматривают детское самостоятельное творчество в разных 

видах деятельности. 

Цель: создание атмосферы свободы выбора, творческого 

обмена и сотрудничества воспитателя и детей. 

В качестве средств реализации цели воспитания в 

МДОБУ детский сад № 125 города Сочи выступают следующие 

основные виды деятельности и культурные практики: 

предметно-целевая (виды деятельности, организуемые 

педагогическим работником, в которых он открывает ребенку 

смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителям (законным представителям); 

культурные практики (активная, самостоятельная апробация 

каждым ребенком инструментального и ценностного 

содержаний, полученных от педагогического работника, и 

способов их реализации в различных видах деятельности через 

личный опыт); 

свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует 

свои базовые устремления: любознательность, общительность, 

опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

 

В МДОБУ детский сад № 125 города Сочи созданы 

условия взаимодействия с социокультурными объектами города 

и другими социальными партнерами обеспечивающего единое 

культурное и образовательного пространства в рамках 

личностно-ориентированного подхода к образовательному 
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процессу. Сетевое взаимодействие с социальными партнерами 

организованное МДОБУ основано на принципе единства 

образовательного пространства и педагогического 

взаимодействия в решении единых развивающих, 

воспитательных и образовательных задач. Каждая социальная 

площадка при таком подходе дает возможность для раскрытия 

творческих способностей всех субъектов образовательного 

процесса. Важно четко представлять и профессионально 

проектировать с каким учреждением, и по каким направлениям 

возможно взаимодействие ДОО, для создания необходимых 

условий раскрытия творческой самореализации всех 

участников сотворчества. 

Результатом взаимодействия МДОБУ с социальными 

партнерами становятся: 

- для сотрудников - повышение уровня профессиональной 

компетенции педагогов; 

- для детей – возможность осваивать социальное 

пространство жизнедеятельности, развитие социальных знаний, 

социальных отношений, норм социального поведения, 

обеспечивает условия для активности ребенка в обществе; 

- для МДОБУ - способствовало созданию 

профессиональной общности единомышленников, создает 

условия для реализации идей социального партнерства, 

укрепляет традиции, направленные на сближение, 

взаимопонимание и созидательную деятельность всех 

участников образовательного процесса.  

 

Во второй половине дня организуются разнообразные 

культурные практики, ориентированные на проявление 

детьми самостоятельности и творчества в разных видах 

деятельности. В культурных практиках воспитателем создается 

атмосфера свободы выбора, творческого обмена и 
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самовыражения, сотрудничества взрослого и детей. 

Организация культурных практик носит преимущественно 

подгрупповой характер. 

- Совместная игра воспитателя и детей (сюжетно-

ролевая, режиссерская, игра-драматизация, строительно-

конструктивные игры) направлена на обогащение содержания 

творческих игр, освоение детьми игровых умений, 

необходимых для организации самостоятельной игры. 

- Ситуации общения и накопления положительного 

социально-эмоционального опыта носят проблемный 

характер и заключают в себе жизненную проблему близкую 

детям дошкольного возраста, в разрешении которой они 

принимают непосредственное участие. Такие ситуации могут 

быть реально-практического характера (оказание помощи 

малышам, старшим), условно-вербального характера (на основе 

жизненных сюжетов или сюжетов литературных произведений) 

и имитационно-игровыми. В ситуациях условно-вербального 

характера воспитатель обогащает представления детей об опыте 

разрешения тех или иных проблем, вызывает детей на 

задушевный разговор, связывает содержание разговора с 

личным опытом детей. В реально-практических ситуациях дети 

приобретают опыт проявления заботливого, участливого 

отношения к людям, принимают участие в важных делах («Мы 

сажаем рассаду для цветов», «Мы украшаем детский сад к 

празднику» и пр.). Ситуации могут планироваться воспитателем 

заранее, а могут возникать в ответ на события, которые 

происходят в группе, способствовать разрешению 

возникающих проблем. 

- Творческая мастерская предоставляет детям условия 

для использования и применения знаний и умений. Мастерские 

разнообразны по своей тематике, содержанию, например, 

занятия рукоделием, приобщение к народным промыслам («В 
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гостях у народных мастеров»), просмотр познавательных 

презентаций, оформление художественной галереи, книжного 

уголка или библиотеки («Мастерская книгопечатания», «В 

гостях у сказки»), игры и коллекционирование. Начало 

мастерской – это обычно задание вокруг слова, мелодии, 

рисунка, предмета, воспоминания. Далее следует работа с 

самым разнообразным материалом: словом, звуком, цветом, 

природными материалами, схемами и моделями. И обязательно 

включение детей в рефлексивную деятельность: анализ своих 

чувств, мыслей, взглядов (чему удивились? что узнали? что 

порадовало? и пр.). Результатом работы в творческой 

мастерской является создание книг-самоделок, детских 

журналов, составление маршрутов путешествия на природу, 

оформление коллекции, создание продуктов детского 

рукоделия и пр. 

- Музыкально-театральная и литературная гостиная 

(детская студия) - форма организации художественно-

творческой деятельности детей, предполагающая организацию 

восприятия музыкальных и литературных произведений, 

творческую деятельность детей и свободное общение 

воспитателя и детей на литературном или музыкальном 

материале. 

- Сенсорный и интеллектуальный тренинг – система 

заданий, преимущественно игрового характера, 

обеспечивающая становление системы сенсорных эталонов 

(цвета, формы, пространственных отношений и др.), способов 

интеллектуальной деятельности (умение сравнивать, 

классифицировать, систематизировать по какому-либо 

признаку и пр.). Сюда относятся развивающие игры, логические 

упражнения, занимательные задачи. 

- Детский досуг - вид деятельности, целенаправленно 

организуемый взрослыми для игры, развлечения, отдыха. Как 



85 
 

правило, в детском саду организуются досуги «Здоровья и 

подвижных игр», музыкальные и литературные досуги. 

Возможна организация досугов в соответствии с интересами и 

предпочтениями детей (в старшем дошкольном возрасте). В 

этом случае досуг организуется как «кружок». Например, для 

занятий рукоделием, художественным трудом и пр. 

- Коллективная и индивидуальная трудовая 

деятельность носит общественно полезный характер и 

организуется как хозяйственно-бытовой труд и труд в природе. 

 
Сетка совместной образовательной деятельности и культурных 
практик в режимных моментах в Муниципальном дошкольном 
образовательном бюджетном учреждении детского сада 
комбинированного вида № 125 муниципального образования 
городской округ город — курорт Сочи Краснодарского края  

 

Требования к планируемым результатам освоения 

Программы воспитания. 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный 

характер, но деятельность воспитателя нацелена на перспективу 

развития и становления личности ребенка с ОВЗ. Поэтому 

результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых 

ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов 

ребенка с ОВЗ к концу раннего и дошкольного возрастов. 

Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если 

какие-либо линии развития не получат своего становления в 

детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном 

развитии человека в будущем. 

На уровне Организации не осуществляется оценка результатов 

воспитательной работы в соответствии со Стандартом, так как 

"целевые ориентиры основной образовательной программы 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Setka-sovmestnoj-obrazovatelnoj-deyatelnosti-i-kulturnyh-praktik-v-rezhimnyh-momentah-1.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Setka-sovmestnoj-obrazovatelnoj-deyatelnosti-i-kulturnyh-praktik-v-rezhimnyh-momentah-1.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Setka-sovmestnoj-obrazovatelnoj-deyatelnosti-i-kulturnyh-praktik-v-rezhimnyh-momentah-1.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Setka-sovmestnoj-obrazovatelnoj-deyatelnosti-i-kulturnyh-praktik-v-rezhimnyh-momentah-1.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Setka-sovmestnoj-obrazovatelnoj-deyatelnosti-i-kulturnyh-praktik-v-rezhimnyh-momentah-1.pdf
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дошкольного образования не подлежат непосредственной 

оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями обучающихся". 
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Целевые ориентиры воспитательной работы для обучающихся с ОВЗ 

младенческого и раннего возраста (до 3 лет). 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способный понять и принять, что такое "хорошо" и "плохо". 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". 

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и 

чувство огорчения в случае неодобрения со стороны 

педагогических работников. 

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими людьми 

с помощью вербальных и невербальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и активность в 

поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать. Стремящийся быть 

опрятным. Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности в быту, в 

Организации, на природе. 
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Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 

обстановке. 

Стремящийся помогать педагогическому работнику в 

доступных действиях. 

Стремящийся к самостоятельности в самообслуживании, в быту, 

в игре, в продуктивных видах деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. Проявляющий интерес и 

желание заниматься продуктивными видами деятельности. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

доброта, 

милосердие  

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту 

 

 

Целевые ориентиры воспитательной работы для обучающихся с ОВЗ дошкольного 

возраста (до 8 лет). 

Портрет ребенка с ОВЗ дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей 

стране, испытывающий чувство привязанности к родному дому, 

семье, близким людям. 
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Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудни-

чество 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и 

уважающий ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и уважающий различия между 

людьми. Освоивший основы речевой культуры. Дружелюбный и 

доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, 

способный взаимодействовать с педагогическим работником и 

другими детьми на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом, проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании, обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

стремящийся соблюдать правила безопасного поведения в быту, 

социуме (в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе 

уважения к людям труда, результатам их деятельности, 

проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 

самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, поступках, искусстве, стремящийся к отображению 

прекрасного в продуктивных видах деятельности, обладающий 

зачатками художественно-эстетического вкуса. 
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Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосерди

е добро 

Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и уважающий 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, способный к сочувствию и 

заботе, к нравственному поступку, Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю. Самостоятельно различающий положительные и отрицательные 

качества человека. Иногда прибегающий к помощи взрослого в ситуации 

морального выбора. 
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 Содержательный раздел. 

 Содержание воспитательной работы по направлениям 

воспитания. 

 

Содержание Программы воспитания в МДОБУ детский 

сад № 125 города Сочи реализуется в ходе освоения детьми 

с ОВЗ дошкольного возраста всех образовательных 

областей, обозначенных в Стандарте, одной из задач 

которого является объединение воспитания и обучения в 

целостный образовательный процесс на основе духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества: 

социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; 

речевое развитие; 

художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

Предложенные направления не заменяют и не дополняют 

собой деятельность по пяти образовательным областям, а 

фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей 

в целостном образовательном процессе. На их основе 

определяются региональный и муниципальный компоненты. 

 Патриотическое направление воспитания. 

 

Родина и природа лежат в основе патриотического 

направления воспитания. 



92 
 

Патриотическое направление воспитания строится на идее 

патриотизма как нравственного чувства, которое вырастает из 

культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и 

ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со 

структурой самого понятия "патриотизм" и определяется через 

следующие взаимосвязанные компоненты:  

- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об 

истории России, своего края, духовных и культурных 

традиций и достижений многонационального народа России; 

- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью 

к Родине - России, уважением к своему народу, народу России 

в целом; 

- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний 

в духовных и культурных традициях своего народа, 

деятельность на основе понимания ответственности за 

настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, 

родному языку, культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным 

особенностям и чувства собственного достоинства как 

представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам 

России в целом, своим соотечественникам и согражданам, 

представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям (законным представителям), соседям, старшим, 

другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 
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4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, 

России, понимания единства природы и людей и бережного 

ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи сосредоточивает свое 

внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

-  ознакомлении обучающихся с ОВЗ с историей, героями, 

культурой, традициями России и своего народа; 

- организации коллективных творческих проектов, 

направленных на приобщение обучающихся с ОВЗ к 

российским общенациональным традициям; 

- формировании правильного и безопасного поведения в 

природе, осознанного отношения к растениям, животным, к 

последствиям хозяйственной деятельности человека. 

Социальное направление воспитания. 

Семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок с ОВЗ открывает личность 

другого человека и его значение в собственной жизни и 

жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. 

Основная цель социального направления воспитания 

дошкольника с ОВЗ заключается в формировании 

ценностного отношения обучающихся к семье, другому 

человеку, развитии дружелюбия, создания условий для 

реализации в обществе. 
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Выделяются основные задачи социального направления 

воспитания:  

1. Формирование у ребенка с ОВЗ позитивного образа 

семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в 

семье, образами дружбы в фольклоре и детской литературе, 

примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности. 

   2. Формирование навыков, необходимых для 

полноценного существования в обществе: эмпатии 

(сопереживания), коммуникабельности, заботы, 

ответственности, сотрудничества, умения договариваться, 

умения соблюдать правила. 

При реализации данных задач воспитатель МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи сосредоточивает свое 

внимание на нескольких основных направлениях 

воспитательной работы: 

- организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в 

команду), игры с правилами, традиционные народные игры; 

- воспитывать у обучающихся с ОВЗ навыки поведения в 

обществе; 

- учить обучающихся с ОВЗ сотрудничать, организуя групповые 

формы в продуктивных видах деятельности; 

создавать доброжелательный психологический климат в 

группе. 

Познавательное направление воспитания. 

Цель: формирование ценности познания (ценность - "знания"). 
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Значимым для воспитания ребенка с ОВЗ является 

формирование целостной картины мира, в которой 

интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное 

отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта 

познавательной инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к педагогическому 

работнику как источнику знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания 

(книги, интернет-источники, дискуссии). 

Направления деятельности воспитателя: 

- совместная деятельность воспитателя с детьми с ОВЗ на 

основе наблюдения, сравнения, проведения опытов 

(экспериментирования), организации походов и экскурсий, 

просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных 

фильмов, чтения и просмотра книг; 

- организация конструкторской и продуктивной творческой 

деятельности, проектной и исследовательской деятельности 

обучающихся с ОВЗ совместно с педагогическим работником; 

- организация насыщенной и структурированной 

образовательной среды, включающей иллюстрации, 

видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; 

различного типа конструкторы и наборы для 

экспериментирования. 
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 Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

Цель: сформировать навыки здорового образа жизни, где 

безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. 

Физическое развитие и освоение ребенком с ОВЗ своего тела, 

происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, 

творческой деятельности, спорта, прогулок (ценность - 

"здоровье"). 

 Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса 

физического воспитания обучающихся с ОВЗ (совместной и 

самостоятельной деятельности) на основе здоровье 

формирующих и здоровье сберегающих технологий, и 

обеспечение условий для гармоничного физического и 

эстетического развития ребенка; 

- закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию 

условий внешней среды; 

- укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие 

двигательных способностей, обучение двигательным навыкам и 

умениям; 

- формирование элементарных представлений в области 

физической культуры, здоровья и безопасного образа жизни; 

- организация сна, здорового питания, выстраивание 

правильного режима дня; 

- воспитание экологической культуры, обучение безопасности 

жизнедеятельности. 
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Направления деятельности воспитателя: 

- организация подвижных, спортивных игр, в том числе 

традиционных народных игр, дворовых игр на территории 

детского сада; 

- создание детско-педагогических работников проектов по 

здоровому образу жизни; 

- введение оздоровительных традиций в МДОБУ детский сад № 

125 города Сочи. 

- формирование у дошкольников культурно-гигиенических 

навыков является важной частью воспитания культуры 

здоровья. Воспитатель МДОБУ детский сад № 125 города Сочи 

формирует у дошкольников с ОВЗ понимание того, что чистота 

лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и 

здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих 

людей. Особенность культурно-гигиенических навыков 

заключается в том, что они должны формироваться на 

протяжении всего пребывания ребенка с ОВЗ в Организации. 

В формировании культурно-гигиенических навыков 

режим дня играет одну из ключевых ролей. Привыкая 

выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок с ОВЗ вводит их в свое бытовое 

пространство, и постепенно они становятся для него 

привычкой. 

Формируя у обучающихся с ОВЗ культурно-

гигиенические навыки, воспитатель МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи сосредоточивает свое внимание на нескольких 

основных направлениях воспитательной работы: 
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формировать у ребенка с ОВЗ навыки поведения во время 

приема пищи; 

формировать у ребенка с ОВЗ представления о ценности 

здоровья, красоте и чистоте тела; 

формировать у ребенка с ОВЗ привычку следить за своим 

внешним видом; 

включать информацию о гигиене в повседневную жизнь 

ребенка с ОВЗ, в игру. 

Работа по формированию у ребенка с ОВЗ культурно-

гигиенических навыков должна вестись в тесном контакте с 

семьей. 

Трудовое направление воспитания. 

Цель: формирование ценностного отношения 

обучающихся к труду, трудолюбия, а также в приобщении 

ребенка к труду (ценность - "труд"). 

Задачи трудового воспитания: 

1) Ознакомление обучающихся с ОВЗ видами труда 

педагогических работников и воспитание положительного 

отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных 

с преобразованием материалов и природной среды, которое 

является следствием трудовой деятельности педагогических 

работников и труда самих обучающихся с ОВЗ. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой 

деятельности обучающихся с ОВЗ, воспитание навыков 

организации своей работы, формирование элементарных 

навыков планирования. 
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3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному 

дошкольнику напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи сосредоточивает свое внимание 

на нескольких направлениях воспитательной работы: 

- показать детям с ОВЗ необходимость постоянного труда в 

повседневной жизни, использовать его возможности для 

нравственного воспитания дошкольников; 

- воспитывать у ребенка с ОВЗ бережливость (беречь игрушки, 

одежду, труд и старания родителей (законных представителей), 

других людей), так как данная черта непременно сопряжена с 

трудолюбием; 

- предоставлять детям с ОВЗ самостоятельность в выполнении 

работы, чтобы они почувствовали ответственность за свои 

действия; 

- собственным примером трудолюбия и занятости создавать у 

обучающихся с ОВЗ соответствующее настроение, 

формировать стремление к полезной деятельности; 

- связывать развитие трудолюбия с формированием 

общественных мотивов труда, желанием приносить пользу 

людям. 

Эстетическое направление воспитания. 

Цель: формирование конкретных представления о 

культуре поведения, (ценности - "культура и красота"), 

становление у ребенка с ОВЗ ценностного отношения к красоте.  
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Эстетическое воспитание через обогащение чувственного 

опыта и развитие эмоциональной сферы личности влияет на 

становление нравственной и духовной составляющей 

внутреннего мира ребенка с ОВЗ. 

Основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических 

представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты 

внешней, ее влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и 

понимания произведений искусства, явлений жизни, 

отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и 

культуре родной страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к 

окружающей ребенка с ОВЗ действительности; 

6) формирование у обучающихся с ОВЗ эстетического вкуса, 

стремления окружать себя прекрасным, создавать его. 

Направления деятельности воспитателя по 

эстетическому воспитанию предполагают следующее: 

- выстраивание взаимосвязи художественно-творческой 

деятельности самих обучающихся с ОВЗ с воспитательной 

работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 
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- уважительное отношение к результатам творчества 

обучающихся с ОВЗ, широкое включение их произведений в 

жизнь Организации; 

- организацию выставок, концертов, создание эстетической 

развивающей среды; 

- формирование чувства прекрасного на основе восприятия 

художественного слова на русском и родном языке; 

- реализация вариативности содержания, форм и методов 

работы с детьми с ОВЗ по разным направлениям эстетического 

воспитания. 

Духовно-нравственное воспитание. 

Цель. Формирование у ребенка с ОВЗ представлений о 

добре и зле, милосердии и эмпатии, ценностного отношения 

к другому человеку, развитии дружелюбия, создания 

условий для реализации в обществе. 

Задачи духовно-нравственное воспитания. 

- Формирование у ребенка с ОВЗ примерами сотрудничества и 

взаимопомощи людей в различных видах деятельности (на 

материале истории России, ее героев), милосердия и заботы.  

- Анализ поступков самих обучающихся с ОВЗ в группе в 

различных ситуациях учить обучающихся с ОВЗ анализировать 

поступки и чувства - свои и других людей; 

При реализации данных задач воспитатель МДОБУ детский сад 

№ 125 города Сочи сосредоточивает свое внимание на 

-организации коллективных проектов заботы и помощи; 
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- учит обучающихся с ОВЗ анализировать поступки и чувства - 

свои и других людей; 

Для того чтобы формировать у обучающихся с ОВЗ 

культуру поведения, воспитатель МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи сосредоточивает свое внимание на нескольких 

основных направлениях воспитательной работы: 

- учить обучающихся с ОВЗ уважительно относиться к 

окружающим людям, считаться с их делами, интересами, 

удобствами; 

- воспитывать культуру общения ребенка с ОВЗ, 

выражающуюся в общительности, этикет вежливости, 

предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 

общественных местах; 

- воспитывать культуру речи: называть педагогических 

работников на "вы" и по имени и отчеству, не перебивать 

говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, 

владеть голосом; 

- воспитывать культуру деятельности, что подразумевает 

умение обращаться с игрушками, книгами, личными вещами, 

имуществом Организации; умение подготовиться к 

предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять 

и заканчивать ее, после завершения привести в порядок рабочее 

место, аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою 

одежду. 

 Особенности реализации воспитательного процесса детей с 

ТНР. 

Для реализации Программы воспитания в МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи используются события 
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совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком 

собственного опыта переживания той или иной ценности. Для 

того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания 

должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с 

другими людьми в значимой для него общности.  

Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы 

вести воспитательную работу, он должен быть направлен 

взрослым. Подлинно воспитательное событие всегда есть 

спроектированная взрослым ситуация. В каждом 

воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных 

и возможных действий детей и смысл своих действий в 

контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней 

встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно 

реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные 

педагогом воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы. 

Перечень особенностей реализации воспитательного 

процесса в МДОБУ детский сад № 125 города Сочи: 

 

 воспитательно значимые проекты и программы; 

 ключевые элементы уклада - традиции детского сада: 

календарно-обрядовые праздники, конкурсы, акции и др.; 

 инновационные, перспективные технологии; 

 особенности МДОБУ, связанные с работой с детьми с 

ограниченными возможностями здоровья, в том числе с 

инвалидностью. В детском саду функционируют группы 

комбинированной и компенсирующей направленности.  

 В данных группах реализуется адаптированные 

образовательные Программы: 
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Особенности взаимодействия педагогического коллектива 

с семьями обучающихся с ОВЗ в процессе реализации 

Программы воспитания. 

В целях реализации социокультурного потенциала 

региона для построения социальной ситуации развития ребенка 

работа с родителям (законным представителям) обучающихся с 

ОВЗ дошкольного возраста в МДОБУ детский сад № 125 города 

Сочи строиться на принципах ценностного единства и 

сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 

Организации. 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех 

участников образовательных отношений составляет основу 

уклада Организации, в котором строится воспитательная 

работа. 

Укрепление и развитие взаимодействия МДОБУ детский 

сад № 125 города Сочи и семьи обеспечивают благоприятные 

условия жизни и воспитания ребёнка, формирование основ 

полноценной, гармоничной личности. Главной ценностью 

педагогической культуры является ребенок - его развитие, 

образование, воспитание, социальная защита и поддержка его 

достоинства и прав человека. 

Основной целью работы с родителями (законными 

представителями) является обеспечение взаимодействия с 

семьей, вовлечение родителей (законных представителей) в 

образовательный процесс для формирования у них 

компетентной педагогической позиции по отношению к 

собственному ребенку,  создать информационную и 

развивающую среду, обеспечивающую единые подходы к 

воспитанию ребёнка в семье и в детском коллективе; 
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предоставить родителям возможность активного участия в 

воспитательном процессе, оказав им психолого-

педагогическую помощь и поддержку в воспитании детей. 

Реализация цели обеспечивает решение следующих 

задач: 

выработка у педагогических работников уважительного 

отношения к традициям семейного воспитания обучающихся и 

признания приоритетности родительского права в вопросах 

воспитания ребенка; 

вовлечение родителей (законных представителей) в 

воспитательно-образовательный процесс; 

внедрение эффективных технологий сотрудничества с 

родителям (законным представителям), активизация их участия 

в жизни детского сада. 

создание активной информационно-развивающей среды, 

обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье 

и детском коллективе; 

повышение родительской компетентности в вопросах 

воспитания и обучения обучающихся. 

 Работа, обеспечивающая взаимодействие семьи и 

дошкольной организации, включает следующие направления: 

- аналитическое - изучение семьи, выяснение образовательных 

потребностей ребёнка с ТНР и предпочтений родителей 

(законных представителей) для согласования воспитательных 

воздействий на ребенка; 

- коммуникативно-деятельностное - направлено на повышение 

педагогической культуры родителей (законных 
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представителей); вовлечение родителей (законных 

представителей) в воспитательно-образовательный процесс; 

создание активной развивающей среды, обеспечивающей 

единые подходы к развитию личности в семье и детском 

коллективе. 

- информационное - пропаганда и популяризация опыта 

деятельности Организации; создание открытого 

информационного пространства (сайт Организации, форум, 

группы в социальных сетях 

Необходимость взаимодействия педагогов с родителями 

является важным условием эффективности воспитания детей. 

Более того, в соответствии с ФГОС ДО сотрудничество с 

родителями является одним из основных принципов 

дошкольного образования. Нельзя забывать, что личностные 

качества (патриотизм, доброжелательность, сострадание, 

чуткость, отзывчивость) воспитываются в семье, поэтому 

участие родителей в работе МДОБУ, в совместных с детьми 

мероприятиях, их личный пример – все это вместе дает 

положительные результаты в воспитании детей, приобщении к 

социокультурным нормам. Поэтому активное включение 

родителей в единый совместный воспитательный процесс 

позволяет реализовать все поставленные задачи и значительно 

повысить уровень партнерских отношений. 

 

Основные виды деятельности с родителями: 

1. Общение воспитателя и родителей. Ежедневное, 

доброжелательное, приветливое, позитивное. Обсуждение 

организации и подготовки события, замысла проекта и итогов 

события за определенный период по направлению воспитания. 
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2. Анкетирование. Способствует установлению контактов 

с родителями, а также для согласования воспитательных 

воздействий на ребенка.  

3. Консультации. Проводятся индивидуальные и 

групповые консультации по различным вопросам воспитания 

ребенка. Активно применяются консультации-презентации с 

использованием ИК-технологий, консультации в форме 

буклета, памятки или материала на информационном стенде.  

4. Мастер-классы, занятия «педагог-ребёнок-

родитель». Педагог знакомит с практическими действиями 

решения той или иной задачи. В результате у родителей 

формируются педагогические умения по различным вопросам 

воспитания детей.  

5. Круглый стол, родительские клубы и собрания, в 

процессе которых обсуждаются вопросы актуальных методов 

воспитания детей, возрастные особенности. 

6. Психологический тренинг. В основе тренинга – 

проблемные ситуации, практические задания и развивающие 

упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную 

ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. 

Способствуют рефлексии и самооценке родителей по поводу 

проведённой деятельности.  

7.  «Родительская почта». В детском саду организована 

дистанционная форма сотрудничества с родителями: на 

интернет-сайте МДОБУ, через электронную почту, мессенджер 

WhatsApp, социальную сеть Instagram. Такая форма общения 

позволяет родителям уточнить различные вопросы, пополнить 

педагогические знания, обсудить проблемы. 

8. Совместные мероприятия (праздники, фестивали, 

конкурсы, соревнования, акции, проекты, концерты  ̧выставки¸ 

спектакли  ̧ квесты), которые включают в общее интересное 

дело всех участников образовательных отношений. Тем самым 
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оптимизируются отношения родителей и детей, родителей и 

педагогов, педагогов и детей.  

9. «Мастерская». Родители и педагоги (часто при участии 

детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, 

развлечений и других мероприятий.  
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Формы взаимодействия с родителями: 

 групповые, индивидуальные, очные, дистанционные. 

Структура взаимодействия с родителями 

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада МДОБУ детский сад № 125 города Сочи.  

Планируемый результат работы с родителями (законными представителями) 

включает: - организацию преемственности в работе МДОБУ детский сад № 125 города 

Сочи и семьи по вопросам оздоровления, досуга, обучения и воспитания; 

- повышение уровня родительской компетентности; 

- гармонизацию семейных детско-родительских отношений.

Направления 

воспитания 

Тип встречи Форма встречи Тема встречи 

Социальное 
Патриотическое 

Познавательное 

Физическое и 

оздоровительное 
Трудовое 

Эстетическое 

Духовно-
нравственное 

Обсуждение 
замысла 

Очная, 
дистанционная 

События: посещение мемориала воинской 
славы; праздники;                                     

спортивные соревнования;                                

театры; дельфинарий; океанариум; 

пингвинарий, экскурсии в национальный парк, 
музеи, библиотеку, кинотеатр,  экскурсии по 
улицам поселка, акции и т.п.  

Организация и 

подготовка  

Чат с 

родителями 

Событие, 

обсуждение 

итогов события 

Очная, 

дистанционная 
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  Организационный раздел Программы воспитания 

Общие требования к условиям реализации Программы 

воспитания. 

Программа воспитания МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи реализуется через формирование 

социокультурного воспитательного пространства при 

соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса 

руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности. Уклад Организации 

направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания с уровня дошкольного образования на уровень 

начального общего образования: 

1. Обеспечение личностно развивающей предметно-

пространственной среды, в том числе современное 

материально-техническое обеспечение, методические 

материалы и средства обучения, учитывающей 

психофизические особенности обучающихся с ОВЗ. 

2. Наличие профессиональных кадров и готовность 

педагогического коллектива к достижению целевых 

ориентиров Программы воспитания. 

3. Взаимодействие с родителям (законным представителям) по 

вопросам воспитания. 

4. Учет индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ 

дошкольного возраста, в интересах которых реализуется 

Программа воспитания (возрастных, физических, 

психологических, национальных). 
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Условия реализации Программы воспитания (кадровые, 

материально-технические, психолого-педагогические, 

нормативные, организационно-методические) необходимо 

интегрировать с соответствующими пунктами 

организационного раздела Программы. 

Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех 

участников образовательных отношений, учитывает специфику 

и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни МДОБУ детский 

сад № 125 города Сочи.  

Уклад и ребенок с ОВЗ определяют особенности 

воспитывающей среды. Воспитывающая среда раскрывает 

заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. 

Воспитывающая среда — это содержательная и динамическая 

характеристика уклада, которая определяет его особенности, 

степень его вариативности и уникальности. 
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Процесс проектирования уклада МДОБУ детский сад № 125 города Сочи включает 

следующие шаги. 

 

№ 

п/п 

Шаг Оформление 

1. Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности 

Организации. 

Устав Организации, локальные акты, правила 

поведения для обучающихся и педагогических 

работников, внутренняя символика. 

2. Отразить сформулированное ценностно-

смысловое наполнение во всех форматах 

жизнедеятельности Организации: 

специфику организации видов деятельности; 

обустройство развивающей предметно-

пространственной среды; организацию 

режима дня; разработку традиций и ритуалов 

Организации; праздники и мероприятия. 

АОП ДО и Программа воспитания. 

3. Обеспечить принятие всеми участниками 

образовательных отношений уклада 

Организации. 

Требования к кадровому составу и 

профессиональной подготовке сотрудников. 

Взаимодействие Организации с семьями 

обучающихся. 

Социальное партнерство 

Организации с социальным окружением. 

Договоры и локальные нормативные акты. 
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Воспитывающая среда строится по трем линиям: 

"от педагогического работника", который создает предметно-

образную среду, способствующую воспитанию необходимых 

качеств; 

"от совместной деятельности ребенка с ОВЗ и педагогического 

работника", в ходе которой формируются нравственные, 

гражданские, эстетические и иные качества ребенка с ОВЗ в 

ходе специально организованного педагогического 

взаимодействия ребенка с ОВЗ и педагогического работника, 

обеспечивающего достижение поставленных воспитательных 

целей; "от ребенка", который самостоятельно действует, 

творит, получает опыт деятельности, в особенности - игровой. 

Взаимодействия педагогического работника с детьми с 

ОВЗ. События МДОБУ детский сад № 125 города Сочи. 

Спроектированная педагогическим работником 

образовательная ситуация является воспитательным событием. 

В каждом воспитательном событии педагогический работник 

продумывает смысл реальных и возможных действий 

обучающихся и смысл своих действий в контексте задач 

воспитания. Событием может быть не только организованное 

мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи обучающихся, 

индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 

проекты. Планируемые и подготовленные педагогическим 

работником воспитательные события проектируются в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы 

Организации, группы, ситуацией развития конкретного 

ребенка. 
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Проектирование событий в детский сад № 125 города 

Сочи реализуется в следующих формах: 

разработка и реализация значимых событий в ведущих 

видах деятельности (спектакль, построение эксперимента, 

совместное конструирование, спортивные игры); 

создание творческих детско-педагогических работников 

проектов (празднование Дня Победы с приглашением 

ветеранов, "Театр в детском саду" - показ спектакля для 

обучающихся из соседней Организации). 

Проектирование событий позволяет построить 

целостный годовой цикл методической работы на основе 

традиционных ценностей российского общества. Это поможет 

каждому педагогическому работнику создать тематический 

творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 

группой в целом, с подгруппами обучающихся, с каждым 

ребенком. 

Календарный план воспитательной работы. 

 http://d125.sochi-schools.ru/wp-

content/uploads/2023/10/Kalendarnyj-plan-vospitatelnoj-

raboty-23-24g.pdf 

Организация предметно-пространственной среды. 

Предметно-пространственная среда (далее - ППС) 

должна отражать федеральную, региональную специфику, а 

также специфику ОО и включать: 

- оформление помещений; 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Kalendarnyj-plan-vospitatelnoj-raboty-23-24g.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Kalendarnyj-plan-vospitatelnoj-raboty-23-24g.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Kalendarnyj-plan-vospitatelnoj-raboty-23-24g.pdf
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- оборудование, в том числе специализированное оборудование 

для обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ; 

игрушки. 

- ППС отражает ценности, на которых строится программа 

воспитания, способствовать их принятию и раскрытию 

ребенком с ОВЗ. 

- среда включает знаки и символы государства, региона, города 

и организации. 

- среда отражает региональные, этнографические, 

конфессиональные и другие особенности социокультурных 

условий, в которых находится Организация. 

- среда должна быть экологичной, природосообразной и 

безопасной. 

- среда обеспечивает ребенку с ОВЗ возможность общения, 

игры и совместной деятельности. Отражает ценность семьи, 

людей разных поколений, радость общения с семьей. 

-среда обеспечивает ребенку с ОВЗ возможность 

познавательного развития, экспериментирования, освоения 

новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость 

научного познания, формирует научную картину мира. 

- среда обеспечивает ребенку с ОВЗ возможность посильного 

труда, а также отражает ценности труда в жизни человека и 

государства (портреты членов семей обучающихся, героев 

труда, представителей профессий) Результаты труда ребенка с 

ОВЗ могут быть отражены и сохранены в среде. 
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- среда обеспечивает ребенку с ОВЗ возможности для 

укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа 

жизни, физической культуры и спорта. 

- среда предоставляет ребенку с ОВЗ возможность погружения 

в культуру России, знакомства с особенностями региональной 

культурной традиции. Вся среда МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи гармонична и эстетически привлекательна. 

Материалы и игрушки продукции отечественных и 

территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста. 

Территория детского сада благоустроена, оборудование 

спортивных и игровых площадок способствует воспитанию 

интереса к двигательной деятельности, различным видам 

спорта. Круглый год зеленые насаждения, цветники, поилки для 

птиц, кормушки для птиц, где взрослые демонстрируют детям 

пример заботы, ухода за растениями, вовлекают детей в 

посильную помощь. http://d125.sochi-schools.ru/wp-

content/uploads/2018/04/matobespechenie-dlya-invalidov.pdf 

 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса. 

Педагогические работники МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи обладают основными компетенциями в:  

– организации мероприятий, направленных на 

укрепление здоровья воспитанников и их физическое развитие;  

– организации различных видов деятельности и общения 

воспитанников;  

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2018/04/matobespechenie-dlya-invalidov.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2018/04/matobespechenie-dlya-invalidov.pdf
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– организации образовательной деятельности по 

реализации основной образовательной программы 

дошкольного образования; осуществлении взаимодействия с 

родителями (законными представителями) воспитанников и 

работниками МДОБУ;  

– владении информационно-коммуникационными 

технологиями и умением применять их в образовательно 

процессе.  

Непрерывность профессионального развития 

педагогических работников МДОБУ обеспечивается освоением 

работниками дополнительных профессиональных 

образовательных программ профессиональной переподготовки 

или повышения квалификации (в объеме 72-144 часа), каждые 

три года, обучение на авторских семинарах, в том числе в 

дистанционном формате по приоритетным направлениям 

МДОБУ. 

Коллектив принимает участие в инновационной 

деятельности. 

Требования к квалификации управленческих и 

педагогических кадров. 

Управленческие кадры: высшее профессиональное 

образование по направлениям подготовки «Государственное и 

муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не 

менее 5 лет или высшее профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное образование в области 

государственного и муниципального управления или 

менеджмента и экономики, и стаж работы на педагогических 

или руководящих должностях не менее 5 лет. 
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Учитель-дефектолог, учитель-логопед: высшее 

профессиональное образование в области дефектологии или 

логопедии без предъявления требований к стажу работы. 

Тьютор: высшее или среднее профессиональное 

образование по направлению: дошкольная педагогика, без 

предъявления требований к стажу работы. КПК или проф. 

подготовка по направлениям: инклюзия или психолого-

педагогическое сопровождение детей с ОВЗ. 

Педагог-психолог: высшее или среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки 

«Педагогика и психология» без предъявления требований к 

стажу работы либо высшее или среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессиональное образование 

по направлению подготовки «Педагогика и психология» без 

предъявления требований к стажу работы. 

Воспитатель: высшее или среднее профессиональное 

образование по направлению подготовки «Образование и 

педагогика» без предъявления требований к стажу работы либо 

высшее профессиональное образование или среднее и 

дополнительное профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и педагогика» без 

предъявления требований к стажу работы. 

Педагог дополнительного образования: высшее или 

среднее профессиональное образование по направлению 

«Образование и педагогика», высшее или среднее 

профессиональное образование или курсы повышения 

квалификации по соответствующему профилю кружка, секции, 

студии, клубного и иного детского объединения, без 

предъявления требований к стажу работы. 
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Музыкальный руководитель: высшее или среднее 

профессиональное образование по направлению подготовки 

«Образование и педагогика», профессиональное владение 

техникой исполнения на музыкальном инструменте без 

предъявления требований к стажу работы. 

Инструктор по физической культуре: высшее или 

среднее профессиональное образование в области физкультуры 

и спорта либо высшее или среднее профессиональное 

образование по направлению «Образование и педагогика» и 

дополнительное образование в области физкультуры и спорта, 

доврачебной помощи без предъявления требований к стажу 

работы.  

Должностной состав и количество работников разных 

категорий, необходимых для обеспечения реализации 

Программы, определяются ее целями и задачами, а также 

особенностями развития детей. В рамках реализации 

Программы для осуществления научно-исследовательской, 

экспериментальной деятельности могут привлекаться научные 

работники. 

Профессиональное развитие педагогических работников. 

Педагогический коллектив МДОБУ детский сад № 125 

города Сочи включен в активную творческую работу, стабилен, 

объединен едиными целями и задачами, имеет благоприятный 

психологический климат. 

Анализ профессиональной деятельности показал: 

- педагогические работники, реализующие Программу, 

владеют основными компетенциями, необходимыми для 

создания социальной ситуации развития детей, 

соответствующей специфике дошкольного возраста. 
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- педагоги нацелены на активное участие в планомерном 

поэтапном развитии учреждения, согласно требованиям ФГОС 

ДО готовности к саморазвитию прослеживается у 97% 

педагогов; 

- все педагоги испытывают потребность, интерес и 

мотивацию к повышению уровня своих профессиональных 

знаний и умений (прежде всего, психолого-педагогических), к 

овладению современными эффективными технологиями с 

учетом ФГОС ДО. 

Разделение функционала, связанного с организацией и 

реализацией воспитательного процесса  

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/07/Svod-

dlya-sajta-na-01.07.2023..pdf 

Все сотрудники МДОБУ детский сад № 125 города Сочи 

разделяют те ценности, которые заложены в основу Программы 

воспитания, соблюдают нормы профессиональной этики и 

поведения. 

Непрерывность профессионального развития 

педагогических работников по вопросам воспитания, 

психолого-педагогического сопровождения детей, детей с ОВЗ, 

опекаемых, с этнокультурными особенностями обеспечивается 

в процессе освоения ими дополнительных профессиональных 

образовательных программ в установленном объеме, не реже 

чем каждые 3 года в образовательных учреждениях, имеющих 

лицензию на право ведения данного вида образовательной 

деятельности.  

Для организации и реализации воспитательного процесса 

в МДОБУ привлекаются специалисты других организаций 

(образовательных, социальных и т.д.) 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/07/Svod-dlya-sajta-na-01.07.2023..pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/07/Svod-dlya-sajta-na-01.07.2023..pdf
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Расстановка кадров по группам проведена с учетом 

соответствующей квалификации, их мотивационной 

готовности, индивидуальных психологических особенностей, 

опыта работы, теоретической подготовки, педагогического 

мастерства и совместимости по общности интересов. 

 Особые требования к условиям, обеспечивающим 

достижение планируемых личностных результатов в 

работе с детьми с ОВЗ. 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность 

образовательной системы принять любого ребенка независимо 

от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, 

национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему 

оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и 

событий. 

На уровне уклада: инклюзивное образование – это норма 

для воспитания, реализующая такие социокультурные 

ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная 

ответственность. Эти ценности разделяются всеми участниками 

образовательных отношений в МДОБУ. 

На уровне воспитывающих сред: ППС строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная 

воспитывающая среда детского сада обеспечивает возможность 

включения каждого ребенка в различные формы жизни 

детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 
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обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого ребенка. 

На уровне общности: формируются условия освоения 

социальных ролей, ответственности и самостоятельности, 

сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между детьми, 

родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая 

общность в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое 

проектирование совместной деятельности в разновозрастных 

группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его 

развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов 

жизни, праздников и общих дел с учетом специфики 

социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка 

обеспечивает возможность участия каждого в жизни и 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 

самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и 

взрослых. 

Основными условиями реализации Программы 

воспитания в МДОБУ являются: 
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1) полноценное проживание ребенком всех этапов 

детства (младенческого, раннего и дошкольного возраста), 

обогащение (амплификация) детского развития; 

2) построение воспитательной деятельности с учетом 

индивидуальных особенностей каждого ребенка, при котором 

сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 

3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, 

признание ребенка полноценным участником (субъектом) 

образовательных отношений; 

4) формирование и поддержка инициативы детей в 

различных видах детской деятельности; 

5) активное привлечение ближайшего социального 

окружения к воспитанию ребенка. 

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях МДОБУ 

детский сад № 125 города Сочи являются: 

1) формирование общей культуры личности детей, 

развитие их социальных, нравственных, эстетических, 

интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям 

с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений; 

3) обеспечение психолого-педагогической поддержки 

семье ребенка с особенностями в развитии и содействие 

повышению уровня педагогической компетентности 

родителей; 

4) обеспечение эмоционально-положительного 

взаимодействия детей с окружающими в целях их успешной 

адаптации и интеграции в общество; 

5) расширение у детей с различными нарушениями 

развития знаний и представлений об окружающем мире; 



129 
 

6) взаимодействие с семьей для обеспечения 

полноценного развития детей с ОВЗ; 

7) охрана и укрепление физического и психического 

здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия; 

8) объединение обучения и воспитания в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и  

9) социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества. 

 

4.3.6. Нормативно-методическое обеспечение реализации 

Программы воспитания 

 
  Организационное обеспечение образования 

обучающихся с ОВЗ в МДОБУ детский сад № 125 города Сочи 

базируется на нормативно-правовой основе, которая 

определяет специальные условия дошкольного образования 

обучающихся этой категории. Создание этих условий должно 

обеспечить реализацию не только образовательных прав самого 

ребенка на получение соответствующего его возможностям 

образования, но и реализацию прав всех остальных 

обучающихся, включенных наравне с ребенком с ОВЗ в 

образовательное пространство. Поэтому помимо нормативной 

базы, фиксирующей права ребенка с ОВЗ, необходима 

разработка соответствующих локальных актов, 

обеспечивающих эффективное образование и других 

обучающихся. 

Локальные правовые документы МДОБУ, которые 

регламентируют реализацию воспитательного процесса: 

http://d125.sochi-schools.ru/sveden/document/ 

 

http://d125.sochi-schools.ru/sveden/document/
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 годовой план работы; 

 календарный учебный график; 

 правила внутреннего распорядка для воспитанников и 

сотрудников; 

 договор с родителями; 

Разработка и внедрение программы регламентируется:  

- Положением о рабочей группе по разработке федеральной 

рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы.  

- Приказом от 02.02.2023 г. № «О разработке ФРПВ»,  

- Приказом от 22.02.2023 г. № «О принятии рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы 

МДОБУ детский сад №125 города Сочи». 
 

Создана в МДОБУ детский сад №125 города Сочи 

организация системы взаимодействия и поддержки 

образовательной организации со стороны ПМПК, ППМС-

центра, окружного и муниципального ресурсного центра по 

развитию инклюзивного образования, образовательных 

организаций, реализующих адаптированные основные 

образовательные программы образования обучающихся с ОВЗ, 

органов социальной защиты, органов здравоохранения, 

общественных организаций при недостаточном кадровом 

ресурсе самой образовательной организации. Реализация 

данного условия позволяет обеспечить для ребенка с ОВЗ 

максимально адекватный при его особенностях развития 

образовательный маршрут, а также позволяет максимально 

полно и ресурсоемко обеспечить обучение и воспитание.  

Важным компонентом этого условия является наличие 

разнообразных образовательных организаций (включая 

организации дополнительного образования) в шаговой 

доступности. 
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4.Организационный раздел. 

 

4.1. Психолого-педагогические условия, 

обеспечивающие развитие ребенка. 

 
Программа предполагает создание следующих 

психолого-педагогических условий, обеспечивающих 

образование ребенка с ТНР в соответствии с его особыми 

образовательными потребностями: 

1. Личностно-порождающее взаимодействие педагогических 

работников с детьми, предполагающее создание таких 

ситуаций, в которых каждому ребенку с ТНР предоставляется 

возможность выбора деятельности, партнера, средств и 

жизненных навыков; учитываются обусловленные структурой 

нарушенного речеязыкового развития особенности 

деятельности (в том числе речевой), средств ее реализации, 

ограниченный объем личного опыта. 

2. Ориентированность педагогической оценки на 

относительные показатели детской успешности, то есть 

сравнение нынешних и предыдущих достижений ребенка с 

ТНР, стимулирование самооценки. 

3. Формирование игры как важнейшего фактора развития 

ребенка с ТНР, с учетом необходимости развития вербальных и 

невербальных компонентов развития ребенка с ТНР в разных 

видах игры. 

4. Создание развивающей образовательной среды, 

способствующей физическому, социально-коммуникативному, 

познавательному, речевому, художественно-эстетическому 

развитию ребенка с ТНР и сохранению его индивидуальности. 
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5. Сбалансированность репродуктивной (воспроизводящей 

готовый образец) и продуктивной (производящей субъективно 

новый продукт) деятельности, то есть деятельности по 

освоению культурных форм и образцов и детской 

исследовательской, творческой деятельности; совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с 

учетом особенностей развития и образовательных 

потребностей ребенка с ТНР. 

6. Участие семьи как необходимое условие для полноценного 

развития ребенка дошкольного возраста с тяжелыми 

нарушениями речи. 

4.2. Организация развивающей предметно-

пространственной среды. 

Предметно-пространственная развивающая 

образовательная среда (далее - ППРОС) в Организации должна 

обеспечивать реализацию АОП ДО, разработанных в 

соответствии с Программой. Организация имеет право 

самостоятельно проектировать ППРОС с учетом 

психофизических особенностей обучающихся с ОВЗ. 

 В соответствии со Стандартом, ППРОС МДОБУ детский 

сад №125 города Сочи обеспечивает и гарантирует: 

-охрану и укрепление физического и психического здоровья и 

эмоционального благополучия обучающихся с ОВЗ, 

проявление уважения к их человеческому достоинству, 

чувствам и потребностям, формирование и поддержку 

положительной самооценки, уверенности в собственных 

возможностях и способностях, в том числе при взаимодействии 

обучающихся друг с другом и в коллективной работе; 
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-максимальную реализацию образовательного потенциала 

пространства Организации, группы и прилегающих 

территорий, приспособленных для реализации образовательной 

программы, а также материалов, оборудования и инвентаря для 

развития обучающихся дошкольного возраста с ОВЗ в 

соответствии с потребностями каждого возрастного этапа, 

охраны и укрепления их здоровья, возможностями учета 

особенностей и коррекции недостатков их развития; 

-построение вариативного развивающего образования, 

ориентированного на возможность свободного выбора детьми 

материалов, видов активности, участников совместной 

деятельности и общения как с детьми разного возраста, так и с 

педагогическим работниками, а также свободу в выражении 

своих чувств и мыслей; 

-создание условий для ежедневной трудовой деятельности и 

мотивации непрерывного самосовершенствования и 

профессионального развития педагогических работников, а 

также содействие в определении собственных целей, личных и 

профессиональных потребностей и мотивов; 

-открытость дошкольного образования и вовлечение родителей 

(законных представителей) непосредственно в 

образовательную деятельность, осуществление их поддержки в 

деле образования и воспитания обучающихся, охране и 

укреплении их здоровья, а также поддержки образовательных 

инициатив внутри семьи; 

-построение образовательной деятельности на основе 

взаимодействия педагогических работников с детьми, 

ориентированного на уважение достоинства и личности, 

интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего 

социальную ситуацию его развития и соответствующие 
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возрастные и индивидуальные особенности (недопустимость 

как искусственного ускорения, так и искусственного 

замедления развития обучающихся). 

ППРОС МДОБУ детский сад №125 города Сочи 

создается педагогическими работниками для развития 

индивидуальности каждого ребенка с учетом его 

возможностей, уровня активности и интересов, поддерживая 

формирование его индивидуальной траектории развития. Она 

должна строиться на основе принципа соответствия анатомо-

физиологическим особенностям обучающихся (соответствие 

росту, массе тела, размеру руки, дающей возможность захвата 

предмета). 

Для выполнения этой задачи ППРОС в МДОБУ детский 

сад №125 города Сочи: 

- содержательно-насыщенной и динамичной - включать 

средства обучения (в том числе технические и 

информационные), материалы (в том числе расходные), 

инвентарь, игровое, спортивное и оздоровительное 

оборудование, которые позволяют обеспечить игровую, 

познавательную, исследовательскую и творческую активность, 

экспериментирование с материалами, доступными детям; 

двигательную активность, в том числе развитие общей и тонкой 

моторики обучающихся с ОВЗ, участие в подвижных играх и 

соревнованиях; эмоциональное благополучие обучающихся во 

взаимодействии с предметно-пространственным окружением; 

игрушки должны обладать динамичными свойствами - 

подвижность частей, возможность собрать, разобрать, 

возможность комбинирования деталей; возможность 

самовыражения обучающихся; 
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- трансформируемой - обеспечивать возможность изменений 

ППРОС в зависимости от образовательной ситуации, в том 

числе меняющихся интересов, мотивов и возможностей 

обучающихся; 

- полифункциональной - обеспечивать возможность 

разнообразного использования составляющих ППРОС 

(например, детской мебели, матов, мягких модулей, ширм, в 

том числе природных материалов) в разных видах детской 

активности; 

- доступной - обеспечивать свободный доступ обучающихся, в 

том числе обучающихся с ОВЗ, к играм, игрушкам, материалам, 

пособиям, обеспечивающим все основные виды детской 

активности. Все игровые материалы должны подбираться с 

учетом уровня развития его познавательных психических 

процессов, стимулировать познавательную и речевую 

деятельность обучающегося с ОВЗ, создавать необходимые 

условия для его самостоятельной, в том числе, речевой 

активности; 

- безопасной - все элементы ППРОС должны соответствовать 

требованиям по обеспечению надежности и безопасность их 

использования. При проектировании ППРОС необходимо 

учитывать целостность образовательного процесса в 

Организации, в заданных Стандартом образовательных 

областях: социально-коммуникативной, познавательной, 

речевой, художественно-эстетической и физической; 

- эстетичной - все элементы ППРОС должны быть 

привлекательны, так, игрушки не должны содержать ошибок в 

конструкции, способствовать формированию основ 

эстетического вкуса ребенка; приобщать его к миру искусства; 
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ППРОС в МДОБУ детский сад №125 города Сочи 

обеспечивает условия для эмоционального благополучия 

обучающихся различных нозологических групп, а также для 

комфортной работы педагогических работников. 

4.3. Организация кадровых, финансовых, 

материально-технических условий. 

 

 Реализация Программы обеспечивается созданием в 

образовательной организации кадровых, финансовых, 

материально-технических условий. 

Реализация Программы в МДОБУ детский сад №125 

города Сочи обеспечивается педагогическими, руководящими 

и иными работниками, имеющими профессиональную 

подготовку, соответствующую квалификационным 

требованиям, установленным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел "Квалификационные характеристики 

должностей работников образования", утвержденном приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 26 августа 2010 г. № 761н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 октября 2010 г., регистрационный № 18638) с 

изменениями, внесенными приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской 

Федерации от 31 мая 2011 г. № 448н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 1 июля 

2011 г., регистрационный № 21240), в профессиональных 

стандартах "Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)", утвержденном 

приказом Министерства труда и социальной защиты 
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Российской Федерации от 18 октября 2013 г. № 544н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 6 декабря 2013 г., регистрационный № 30550) с 

изменениями, внесенными приказами Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 5 августа 2016 г. 

№ 422н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 августа 2016 г., регистрационный № 43326), 

"Педагог-психолог (психолог в сфере образования)", 

утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 18 августа 2015 г., регистрационный № 38575); 

"Специалист в области воспитания", утвержденном приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 10 января 2017 г. № Юн (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 26 января 

2017 г., регистрационный № 45406); "Ассистент (помощник) по 

оказанию технической помощи инвалидам и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья", утвержденном 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 12 апреля 2017 г. № 351н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 4 мая 2017 г., регистрационный № 46612). 

А также: 

1. Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной 

Ассамблеей ООН 20.11.1989) (вступила в силу для СССР 

15.09.1990). 

2. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации». 
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3. Федеральный закон от 24.12.1998 № 124-ФЗ «Об основ-

ных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» 

(ред. от 14.07.2022). 

4. Постановление Правительства РФ от 21.02.2022 № 225 

«Об утверждении номенклатуры должностей педаго-

гических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, должностей руково-

дителей образовательных организаций». 

5. Приказ Минпросвещения России от 31.07.2020 № 373 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным 

программам дошкольного образования» 

(зарегистрирован 31.08.2020 № 59599). 

6. Приказ Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 

№ 761н «Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов 

и служащих, раздел “Квалификационные характеристики 

должностей работников образования”» (зарегистрирован 

в Минюсте России 06.12.2010 № 18638) (ред. 

от 31.05.2011). 

7. Приказ Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601 

«О продолжительности рабочего времени (нормах часов 

педагогической работы за ставку заработной платы) 

педагогических работников и о порядке определения 

учебной нагрузки педагогических работников, 

оговариваемой в трудовом договоре» (зарегистрировано 

в Минюсте России 25.02.2015 № 36204) (ред. 

от 13.05.2019). 

8. Приказ Минобрнауки России от 11.05.2016 № 536 

«Об утверждении особенностей режима рабочего 

времени и времени отдыха педагогических и иных 
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работников организаций, осуществляющих образо-

вательную деятельность». 

9. Постановление Правительства РФ от 14.05.2015 № 466 

«О ежегодных основных удлиненных оплачиваемых 

отпусках» (ред. от 07.04.2017). 

10. Приказ Минобрнауки России от 07.04.2014 № 276 

«Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» (ред. 

от 23.12.2020). 

11. Приказ Минобрнауки России от 20.09.2013 № 1082 

«Об утверждении Положения о психолого-медико-

педагогической комиссии». 

 

 Материально - техническое обеспечение 

Программы. 

Все площадки МДОБУ детский сад № 125 города Сочи 

оборудованы в соответствии с требованиями СанПиН, 

правилами противопожарной безопасности. 

Детский сад имеет современную материальную базу. 

Групповые помещения состоят из игровых, спален, приемной, 

туалетной комнат, помещения для хранения посуды. В 

соответствии с нормативами СанПиН оборудованы кабинеты 

заведующих, методистов, логопедов, пищеблоки, прачечные 

и другие помещения. Каждая площадка имеет музыкальный и 

спортивный залы. Оборудованы медицинские блоки, 

состоящие из кабинетов медсестры, процедурного кабинета, 

изолятора. На территории детского сада расположены 

собственные оснащенные игровые площадки, газоны. 

Каждая площадка оснащена залами для физкультурных и 

музыкальных занятий. Кадровое обеспечение соответствует 
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нормам по числу педагогов-воспитателей, музыкальных 

воспитателей, инструкторов по физическому воспитанию, 

медицинских работников, логопедов. Кабинеты логопедов 

полностью оснащены необходимым оборудованием, 

предметами и пособиями для занятий. 

Программа оснащена необходимыми методическими 

материалами. Каждая площадка располагает собственной 

методической библиотекой (в кабинете методиста и группах). 

Численность групп компенсирующей направленности не 

превышает 16 человек. Оснащение групп компенсирующей 

направленности отвечает особым образовательным 

потребностям дошкольников с тяжелыми нарушениями речи. 

В группах отсутствуют предметы и растения, угрожающие 

жизни и здоровью детей. Детская мебель соответствует росту и 

возрасту детей, изготовлена из материалов, безвредных для 

здоровья. Установлены системы пожарной сигнализации. 

Наполнение среды динамически меняется в соответствии с 

развитием образовательного процесса и задачами программы. 

В задачи педагогов входит постоянный мониторинг предметно-

пространственной среды, ее оценка, определение 

«дефицитарных» областей. Руководитель МДОБУ детский сад 

№ 125 города Сочи своевременно предпринимает 

необходимые административные действия по обновлению, 

замене, развитию среды. Родители также могут принимать 

участие в ее формировании. 

 

Методические материалы и средства обучения  

Программа полностью оснащена методическим 

комплектом программы Н. В. Нищевой, который постоянно 

обновляется, по мере выпуска в свет обновленные по 

требованиям ФГОС ДО методические материалы. 
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МДОБУ детский сад № 125 города Сочи оснащен 

методической литературой по всему спектру образовательных 

областей программы. Библиотека методической литературы 

насчитывает более 1000 единиц литературы по областям 

«Коррекционная работа», «Логопедия», «Здоровье», 

«Экспериментирование», «Развитие», «Развитие речи», 

«Экология», «Игры» и д.р. 

Перечни методических и дидактических изданий и 

пособий приводятся   в рабочих программах педагогов, в 

методических кабинетах. Доступ к методическим источникам 

для педагогов организован беспрепятственно; библиотека 

непрерывно пополняется. 

Группы оснащены рабочими тетрадями, наглядными 

пособиями, ТСО (аудио, видео, ИКТ), дидактическими 

материалами. 

1.«Комплексной образовательной программы дошкольного 

образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет» Н. В. Нищевой; СПб.: ООО 

«ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2018. 

2. Основная образовательная программа дошкольного 

образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой; Мозаика –Синтез, 

Москва, 2018 г. 

4.Проектирвание основной образовательной программы на 

основе программы Нищевой Н.В., - СПб.: ООО 

«ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО- ПРЕСС», 2016. 

5.«Культурно - досуговая деятельность в детском саду», М.Б. 

Зацепина, Москва, Мозаика- Синтез, 2016г. 
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6. «Музыкальное воспитание в детском саду», М.Б. Зацепина 5-

6 лет, Москва, Мозаика- Синтез, 2016г. 

7. «Музыкальное воспитание в детском саду», М.Б. Зацепина 6-

7 лет, Москва, Мозаика- Синтез, 2016г. 

8. «Новые логопедические распевки, музыкальная пальчиковая 

гимнастика, подвижные игры», Нищева Н.В., Гавришева Л.Б., 

СПб.: ООО «ИЗДАТЕЛЬСТВО 

«ДЕТСТВО-ПРЕСС». 

9. Парциальная программа «Юный эколог», (3-7 лет), 

Николаева С.Н. 

10.«Ты, Кубань, ты, наша Родина», Т.П. Хлопова, Н.П. Легких, 

И.Н. Гусарова, С.К. Фоменко (в совместной деятельности). 

11.«Дошкольникам о Кубани: методическое пособие для 

педагогов дошкольных образовательных организаций», Т.А. 

Трифонова, И.В. Мигунова, С.Г. Курашинова. 

12. «Парциальная программа «Все про то, как мы живём» 

Региональная образовательная программа ГБОУ ДПО 

«Институт развития образования» Краснодарского края 

13. Педагогическая диагностика индивидуального развития 

ребенка (3-4 года; 4-5 лет; 5-6 лет; 6-7 лет)- Верещагина Н.В. 

«Детство Пресс -2018 

 Финансовое обеспечение 

В объем финансового обеспечения реализации 

Программы МДОБУ детский сад №125 города Сочи 

включаются затраты на оплату труда педагогических 

работников с учетом специальных условий получения 
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образования обучающимися с нарушениями слуха (глухих, 

слабослышащих и позднооглохших, перенесших операцию по 

кохлеарной имплантации); нарушениями зрения (слепых, 

слабовидящих, с амблиопией и косоглазием); ТНР; НОДА; ЗПР; 

РАС; умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), ТМНР (части 2, 3 статьи 99 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации" (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2012, № 59, ст. 7598; 2022, № 29, 

ст. 5262). 

Материально-технические условия реализации ФАОП 

для обучающихся с ОВЗ В МДОБУ детский сад №125 города 

Сочи обеспечивать возможность достижения обучающимися в 

установленных Стандартом результатов освоения основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

4.6. Примерный режим и распорядок дня в группах для 

детей с ТНР 

Режим дня является основой организации 

образовательного процесса в дошкольном учреждении в 

соответствии со временем пребывания ребенка в детском саду 

— 12 часов при пятидневной рабочей неделе. Режим учитывает 

возрастные особенности дошкольников и особенности детей с 

тяжелыми нарушениями речи. 

Режим дня для групп компенсирующей направленности 

разработан в соответствии с рекомендациями комплексной 

образовательной программы и требованиям СанПиН. 

Режим дня утверждается медицинским работником и 

руководителем ДОО и доводится до сведения родителей. 
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Особые образовательные потребности детей с тяжелыми 

нарушениями речи предполагают также использование в 

отдельных случаях (ослабленные дети, дети, неадаптированные 

к группе, погодные условия, карантины и т. д.) гибкого и 

щадящего режимов дня. 

Гибкий режим дня предполагает: 

уменьшение времени проведения занятий; уменьшение 

нагрузки во время занятий в зависимости от подготовленности 

детей; проведение занятий на прогулке; 

смещение времени проведения тех или иных мероприятий, 

учитывая время прихода и ухода детей; 

дробление прогулки (плохие погодные условия, 

интегрированные мероприятия — концерты, спектакли, 

праздники); 

замена прогулки сменой обстановки (плохие погодные 

условия); 

удлинение времени сна (если ребенок поздно засыпает); 

утренний прием детей на улице (в теплое время года). Щадящий 

режим предполагает: 

посещение группы по программе сокращенной недели; 

сокращение прогулочного времени; 

продление дневного сна; 

уменьшение физической нагрузки; 

сокращение количества упражнений на утренней гимнастике и 

на физкультурных занятиях; 
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освобождение от физкультурных занятий после перенесенных 

заболеваний. 

Основные образовательные программы дошкольного 

образования реализуются в детском саду в соответствии 

с расписанием образовательной деятельности, с учетом режима 

работы детского сада и групп, а также режима дня, 

соответствующего анатомическим и физиологическим 

особенностям каждой возрастной группы. 

 Режим занятий устанавливает продолжительность 

образовательной нагрузки в течение одного занятия и одного 

дня, особенности организации занятий с применением 

электронных средств обучения и занятий по физическому 

воспитанию. 

  Режим работы: пятидневная рабочая неделя. Выходные 

дни — суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни. 

 Группа «Особый ребенок» в детском саду функционируют 

в режиме: кратковременного пребывания (5-часового 

пребывания) — с 9 ч 00 мин. до 12 ч 00 мин.; 

Дошкольные группы в режиме полного дня (10,5-часового 

пребывания) — с 7 ч 30 мин. до 18 ч 00 мин.; 

Режим дня представляет собой рациональное 

чередование отрезков сна и бодрствования в соответствии с 

физиологическими обоснованиями, обеспечивает хорошее 

самочувствие и активность ребенка, предупреждает 

утомляемость и перевозбуждение. 

Режим и распорядок дня устанавливается с учетом 

санитарно-эпидемиологических требований, условий 
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реализации программы МДОБУ детский сад №125 города Сочи, 

потребностей участников образовательных отношений. 

Основными компонентами режима в ДОО являются: сон, 

пребывание на открытом воздухе (прогулка), образовательная 

деятельность, игровая деятельность и отдых по собственному 

выбору (самостоятельная деятельность), прием пищи, личная 

гигиена. Содержание и длительность каждого компонента, а 

также их роль в определенные возрастные периоды 

закономерно изменяются, приобретая новые характерные 

черты и особенности. 

Дети, соблюдающие режим дня, более уравновешены и 

работоспособны, у них постепенно вырабатываются 

определенные биоритмы, система условных рефлексов, что 

помогает организму ребенка физиологически переключаться 

между теми или иными видами деятельности, своевременно 

подготавливаться к каждому этапу: приему пищи, прогулке, 

занятиям, отдыху. 

Нарушение режима отрицательно сказывается на нервной 

системе детей: они становятся вялыми или, наоборот, 

возбужденными, начинают капризничать, теряют аппетит, 

плохо засыпают и спят беспокойно. 

Приучать детей выполнять режим дня необходимо с 

раннего возраста, когда легче всего вырабатывается привычка к 

организованности и порядку, активной деятельности и 

правильному отдыху с максимальным проведением его на 

свежем воздухе. Делать это необходимо постепенно, 

последовательно и ежедневно. 

Режим дня в МДОБУ детский сад № 125 города Сочи 

гибкий, однако неизменными остаются время приема пищи, 
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интервалы между приемами пищи, обеспечение необходимой 

длительности суточного сна, время отхода ко сну; проведение 

ежедневной прогулки. 

При организации режима предусмотрено оптимальное 

чередование самостоятельной детской деятельности и 

организованных форм работы с детьми, коллективных и 

индивидуальных игр, достаточную двигательную активность 

ребенка в течение дня, обеспечивать сочетание умственной и 

физической нагрузки. Время образовательной деятельности 

организуется таким образом, чтобы вначале проводились 

наиболее насыщенные по содержанию виды деятельности, 

связанные с умственной активностью детей, максимальной их 

произвольностью, а затем творческие виды деятельности в 

чередовании с музыкальной и физической активностью. 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Rezhimy-

2023-24.pdf 

Организация образовательного процесса по 

адаптированной образовательной программе дошкольного 

образования в группе компенсирующей направленности 

для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим 

недоразвитием речи) с 3 до 7 лет, разработана с учетом 

образовательной программы дошкольного образования для 

детей с ТНР под редакцией Нищевой Н.В. в МДОБУ детский 

сад №125 города Сочи проводится в соответствии с этой 

программой. http://d125.sochi-schools.ru/wp-

content/uploads/2023/04/ne-tot-Kalendarnyj-uchebnyj-grafik-

s-prilozheniyami-..pdf 

 

 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Rezhimy-2023-24.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/10/Rezhimy-2023-24.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/04/ne-tot-Kalendarnyj-uchebnyj-grafik-s-prilozheniyami-..pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/04/ne-tot-Kalendarnyj-uchebnyj-grafik-s-prilozheniyami-..pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/04/ne-tot-Kalendarnyj-uchebnyj-grafik-s-prilozheniyami-..pdf
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Примерный режим дня в холодный период времени года 

в группах компенсирующей направленности детей с ТНР 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-

content/uploads/2023/04/Rezhim-zanyatij-vospitannikov-

MDOBU-detskij-sad-125-goroda-Sochi.pdf 

http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/04/Rezhim-zanyatij-vospitannikov-MDOBU-detskij-sad-125-goroda-Sochi.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/04/Rezhim-zanyatij-vospitannikov-MDOBU-detskij-sad-125-goroda-Sochi.pdf
http://d125.sochi-schools.ru/wp-content/uploads/2023/04/Rezhim-zanyatij-vospitannikov-MDOBU-detskij-sad-125-goroda-Sochi.pdf

	1.1. Пояснительная записка
	Задачи
	Задачи по разделу программы, формируемому МДОБУ детский сад № 125 города Сочи.
	Региональные, этнокультурные, социальные особенности осуществления образовательной деятельности.
	Региональные, этнокультурные, социальные особенности осуществления образовательной деятельности расставляют следующие акценты при разработке и реализации образовательной программы:
	Вариативная часть
	Младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная к школе группа
	Младшая группа (1)
	Средняя группа (1)
	Старшая группа (1)
	Подготовительная к школе группа (1)
	Для всех уровней


		2023-10-31T10:56:07+0300
	Казанцева Светлана Федоровна




